


Degerli Velilerimiz,

Kurulusundan bu yana 6grencilerinin akademik ve sosyal basarilarina gururla taniklik eden
Alman Lisesi olarak, 2026-2027 egitim ve Ogretim yilina biiyiik bir heyecan ve umutla
bashiyoruz. Yeni egitim yilinin tiim 68rencilerimiz i¢in basarilarla, gelisim firsatlariyla ve
giizel anilarla dolu bir y1l olmasin diliyoruz.

Yiiksek egitim kalitemizi korumay1 ve siirekli gelistirmeyi temel ilkelerimizden biri olarak
goriiyor; dgrencilerimizin yalnizca akademik basarilarin1 degil, ayn1 zamanda kisisel, sosyal
ve kiiltiirel gelisimlerini de desteklemeyi 6nemsiyoruz. Karsilikli saygi, giiven ve agik iletisim
lizerine kurulu okul kiiltiiriimiiz icerisinde, “BiZ” duygusunu giiclendirmeyi ve her
Ogrencimizin kendine 6zgii yeteneklerini kesfetmesine, gelistirmesine ve potansiyelini en iist
diizeyde gerceklestirmesine olanak saglamay1 amagliyoruz.

Alman Lisesi olarak, Tiirk ve Alman Kiiltiirlerinin etkilesimini ve birbirini
zenginlestirmesini okul kiiltiirimiiziin 6énemli bir parcast olarak goriiyoruz. Bu anlayisla
Ogrencilerimizin farkli bakis agilar1 gelistirmelerini, bagimsiz diisiinebilen ve sorumluluk
alabilen bireyler olarak yetismelerini destekliyoruz. Derslerin yani sira akademik, sosyal,
kiiltiirel ve sportif etkinliklerle 6grencilerimizin gelisimlerini ¢ok yonlii olarak desteklerken;
is birligi, dayanisma ve ortak sorumluluk bilincini tesvik ediyoruz.

Ogrencilerimizin egitim yolculugunda okul-aile is birliginin énemli bir rol oynadigma
inantyor; agik, seffaf ve yapici iletisimi 6nemsiyoruz. Bu dogrultuda, okul isleyisi ve temel
stireclere iligkin bilgileri iceren bu kilavuzu siz degerli velilerimizle paylasmaktan
memnuniyet duyuyoruz.

Kilavuzun, 6grencilerimizin egitim hayatin1 daha yakindan anlamaniza, okul yasamina iliskin
siirecleri daha iyi takip etmenize ve okul-aile is birligimizi daha da giiglendirmemize katki
saglayacagina inaniyoruz.

Yeni egitim ve 6gretim yilinin 6grencilerimiz, 6gretmenlerimiz, ¢alisanlarimiz ve siz degerli
velilerimiz i¢in saghkl, huzurlu, verimli ve basarilarla dolu bir y1l olmasini diliyor; Alman
Lisesi ailesi olarak birlikte gecirecegimiz yeni bir egitim yili icin sizleri sevgi ve saygiyla

selamliyoruz.
P K~

Melek YILDIRIM Georg LEBER
Tiirk Miidiir Basyardimcisi Ozel Alman Lisesi Miidiirii



YENI EGIiTiM VE OGRETIM KADROMUZ

2026-2027 egitim ve dgretim yilinda aramiza yeni katilan 6gretmenlerle kadromuz daha da
giiclenmistir.

Alman Ogretmenlerimiz:

Dr. Benjamin Bertsche — Matematik / Fizik
Friederike Boll — Matematik

Susanne Klesen — Biyoloji

Selina Prosch — Biyoloji / Kimya

Ruben Vatter — Biyoloji / Kimya
Abdurrahman Bal — Matematik

Meliz Ozbek — Biyoloji / Kimya

Tiirk Ogretmenlerimiz:
Rengin Giray — Rehber Ogretmen
Cagla Memis — Rehber Ogretmen

ONEMLIi TARIiHLER

2026-2027 egitim ve 6gretim yilinda, 6grencilerin okuldaki basari durumunu goriismek i¢in
yapilacak sinif seviyelerine gore Veli Toplanti Giinii tarihleri http://www.ds-istanbul.net

adresinde duyurulacaktir.

Tiim duyurular i¢in liitfen asagidaki adresi takip ediniz.
http://www.ds-istanbul.net

(Web sayfasindan takip edilmesini rica ederiz.)
ONEMLIi TELEFON VE E-MAIL ADRESLERI:

Santral Telefon: 0212- 245 13 90

Miidiir Yardimcilar e-Posta:
Serkan Giizey: serkan.guzey@ds-istanbul.net

Sorumlu Olunan Sinif Seviyeleri:
10D-10E-10F smaiflari ile tiim 11.ve 12. siniflar

Ugur Yildiz: ugur.yildiz@ds-istanbul.net

Sorumlu Olunan Sinif Seviyeleri:
Tim Hazirlik smiflart ve tim 9. siniflar ile 10A-10B-10C
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http://www.ds-istanbul.net/
mailto:serkan.guzey@ds-istanbul.net
mailto:ugur.yildiz@ds-istanbul.net

Rehberlik ve Psikolojik Damismanlarimiz:

Metin Kiiglikarslan: metin.kucukarslan@ds-istanbul.net
Esra Yavuz: esra.yavuz(@ds-istanbul.net

Rengin Giray: rengin.giray(@ds-istanbul.net

Cagla Memis: cagla.memis(@ds-istanbul.net

Rehberlik ve Psikolojik Danisman Sorumlu Olunan Smf

Ogretmenlerimiz Seviyeleri
Metin Kiigilikarslan — Cagla Memis Hazirlik ve 10. Siniflar
Esra Yavuz — Rengin Giray 9., 11.ve 12. Smiflar

Hemsire Telefon ve e-Posta:
Arzu Yildiz: doktor@ds-istanbul.net
0212 245 13 90 dahili: 150

GENEL ISLEYISLE iLGILi BILGILER
Ogretmen - Veli Goriismesi

Okulumuzun UNTIS platformunda yer alan ogretmenlerin gériisme saatleri iizerinden
randevular alabilirsiniz. UNTIS kayit rehberini okulumuzun web sayfasinda bulabilirsiniz.
Bu konuda olusacak sorulariniz i¢in untis@ds-istanbul.net adresimize e-posta yoluyla
ulasabilirsiniz.

Sinavlar

e Yazili siavlara girmeyen 0grenciler S is giinii igerisinde miidiir yardimcilarina raporunu
iletmelidir.

DIKKAT: Abitur SINAV GUNU ig¢in, 5 is giinii kurah gecerli degildir !!! Raporun aym
giin icerisinde, saat 12:00’ye kadar idareye gonderilmesi sarttir.

e Ogrenci raporlu oldugu giin sinava ALINAMAZ! Sinavdan sonra gecerli mazeret
olmadan erken ¢ikis izni TALEP EDILEMEZ!

e Velisi doktor olan §grencinin raporu baska bir doktor tarafindan alinmalidir. Olgunluk
(Abitur) smavlarma her ne sebeple olursa olsun katilmayan oOgrenciler i¢in rapor
zorunludur.
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Egitsel Kuliipler

e Egitsel Kuliipler “Persembe” giinleri yapilir. Baz1 kuliipler okul disindaki salonlarda
yapilmaktadir. Orkestra, tiyatro vb. kuliipler, egitsel kuliip saati disinda da ¢alismalarini
devam ettirmektedirler. Bu ¢alismalara katilan 6grenciler icin servis yoktur, 6grenciler
kendi olanaklariyla evlerine donerler.

Veli Tezkeresi

e Ogrencinin ders saatinde okuldan ¢ikis yapabilmesi, okul idaresinin onayina
baghdir.
Okul idaresi uygun bulmadig taktirde 6grenciye okuldan ¢ikis izni verilmez. Dolayisiyla

mutlaka gecerli gerekge igeren Veli Tezkeresinin 6grenci tarafindan 1 giin 6ncesinden
okul idaresinin onayina sunulmasi gerekmektedir

e Okul saatleri disinda calismaya kalacak olan 6grencilerin velileri, 6grencinin kendi
imkanlariyla ¢aligmalara kalmasina ve eve donmesine onay verdiklerine dair dilekge
gondermelidirler.

Toren

e Pazartesi sabah Bayrak toreni saat 07.45’te baslar. Ogrencilerimizin tiim torenlere
katilimi zorunludur. Velilerimizden bu konuda gerekli hassasiyeti gdstermeleri
beklenmektedir.

Okul Servisleri

Servislerden Okul Aile Birligi sorumludur. Ancak okuldaki isleyisle ilgili bir durum
olustugunda ilgili Miidiir Yardimcilarina bilgi verilmelidir.

Okul Kurallan

09.09.2016 tarihli Ogretmenler Genel Kurulu karari ile asagida yazili bulunan ‘’Okul

Kurallart’ yiirtirliige alinmistir.

Onsoz

Bizler; 6grenciler, ogretmenler, veliler ve egitim / 6gretimden sorumlu kisiler olarak
okulumuzun giinliik yasantisinin demokratik diizene uygun seyretmesi i¢in birer etkeniz ve
bu alandaki tiim sorumlulugu iistlenmekteyiz. Bu acgidan okul kurallarimizi kabul etmekte ve
uygulamaktayiz. Birlikte kararlastirdigimiz hak ve gorevler cergevesinde karsilikli saygi ve
yardimlagmanin, okul yasantimizin baslica kural1 oldugunu bilmekteyiz.
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OKUL KURALLARI

1. ESAS VE USULLER
1.1 Nezaket ve Saygi
1.2 Tehlike(ler)den Korunma
1.3 Mala Zarar Vermeme
1.4 Tavir ve Tutumlar
2. DERS ISLEYISI
2.1 Devam Zorunlulugu
2.2 Ders Gegislerinde Dersliklerin Degistirilmesi
2.3 Teneffiisler
2.4 Okul Binasina ve Dersliklere Giris / Cikis
2.5 Ogrencinin Yaninda Bulunmamas1 Gereken Esyalar
2.6 izinsiz ve Onaysiz Fotograf / Film Cekme, Ses Kaydi Yapma
3. ANLASMAZLIK DURUMLARI
4. TEMIZLiK ve DUZEN
5. SIGARA YASAGI
6. CEP TELEFONLARININ KULLANIMI
7. KILIK / KIYAFET
8. TOREN

1. ESAS VE USULLER

1.1 Nezaket ve Sayg
Nezaket ve saygi kurallar1 —sosyal ve akademik yap1 geregi-okulumuzda da gegerlidir. Bu
kurallara uyulmas1 ve gereken hassasiyetin gosterilmesi, herkesten beklenmektedir.

1.2 Tehlikelerden Korunma

Kisi, bagkasinin fiziksel ve psikolojik hasar almasi ile sonuglanabilecek tehlikeli
davraniglarda bulunamaz. Kazalara yol acabilecek riski yiliksek oyunlar, kesinlikle yasaktir.
Merdivenler, sinif koridorlari, okul kapis1 gibi yogun giris / ¢ikislarin yasandig: alanlarda
tehlikeye yol agmamak i¢in daha da dikkatli davranilmasi gerekmektedir. Magduriyeti
onlemek i¢in bireyler maruz kaldiklar1 her tiirlii siddeti ve siddet tehdidini, sinif 6gretmenine
veya — aciliyet durumuna gore- herhangi bir 6gretmene bildirmekle yiikiimliidiir.

1.3 Okul Binasina ve Kisisel Esyaya Verilen Zarar

Her tiirlii okul esyasina, egitim aracina ve dgrencilerin sahsi esyalarina zarar verilmesi
yasaktir. Kasit ya da ihmal nedeniyle dogan zararlardan, zarar1 veren sahis (lar) sorumludur.
Yasanan ya da gozlemlenen zarar, mutlaka sinif gretmenine bildirilmelidir. Meydana gelen
durum i¢in disiplin yonetmeliginin ilgili maddesine gore islemler uygulamaya alinir.
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1.4 Tavir ve Tutum

Kamuoyunda sergilenen tavir ve tutumlar, okulun itibarini ciddi dlgiide etkilemektedir. Her
Ogrenci, sergiledigi davranis ile okulun —var olan- itibarini korumak ile yiikiimlidiir. Bu
nedenle, okul yonetiminin koymus oldugu ve koyacagi tiim kurallara kosulsuz olarak
uyulmalidir. Aksi davranislar sonucu olusacak —her boyut/ anlamdaki- zararlardan dogacak
sorumlulugun hepsi, ilgili 6grenciye ve adi1 gecen dgrencinin velisine aittir.

2. DERS ISLEYISI

2.1 Devam-Devamsizhik
Ogrencilerin okula diizenli olarak gelmesi ve derslere zamaninda girmesi zorunludur. Bu
konuya, velilerimizin de gereken 6zeni gostermeleri beklenmektedir.

1.ders saati de dahil, ge¢ kalan 6grenciler, sadece idareden alacaklar1 “Derse Kabul
Kagidy” ile sinifa kabul edilir.
Birinci ders saati disindaki gecikmeler, “devamsizlik™ olarak islenir.

e Okula gec gelmeyi aliskanlik haline getirmek, disiplin su¢udur. Bu nedenle derslere
“5 kereden’’ fazla gec gelen Ogrencilerin velilerine, bir yazi ile 6grencinin ilgili
durumu bildirilir. Tiim gecikme durumlari i¢in, Milli Egitim Bakanligi’nin Odiil ve
Disiplin Yonetmeligi’nin kurallar1 gegerlidir ve uygulamaya aciktir.

e Her bes defa gec kalma yarim giin devamsizliktan sayilir ve e-okula otomatik olarak
islenmektedir. Ayrica her 5 gec¢ kalmada bir toplum hizmeti ¢aligmasi gergeklestirilir.
Bu ¢aligmanin takibini sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti rehber 6gretmeni takip
eder.

2.2 Ders Gegislerinde Dersliklerin Degistirilmesi

Ders gegislerinde bir sinifin derslik degistirmesi gerekli ise gecis; hizli, sakin ve diger
siiflardaki ders isleyisini rahatsiz etmeyecek sekilde yapilmalidir. Ders saatinin
baslangicindan *’Bes dakika °’ sonrasina kadar sinifa ilgili ders 6gretmeni gelmemis ise sinif
baskani, durumu ilgili miidiir yardimcisina bildirmek zorundadir.

2.3.Teneffiisler

Okulumuzun fiziki alaninin darlig1 sebebi ile -0zellikle teneffiislerde- Ogrenciler, toplu
kullanim alanlarinda daha dikkatli olmali ve duyarli davranmalidir. Oyun oynamak isteyen
ogrenciler, oncelikle kimseye zarar vermeyeceklerinden ve maddi hasarin olusmayacagindan
emin olmalidir. Belirtilen kosullar nedeniyle dersliklerde ve hollerde top oynamak ya da
kosmak yasaktir. Oyun oynamak i¢in se¢ilmesi gereken alan, okul bahgesi olmalidir.

2.4 Okul Binasina / Dersliklere Giris ve Cikis

Ders saatleri i¢inde okuldan cikislar, sadece okul idaresinin izniyle gerceklesebilir.
Ogrenciler, okul idaresinden habersiz dersten ¢ikamaz ve/ya ¢ikartilamaz. Ogrencilerin,
O0gretmenler odasina ve fotokopi odasina girmesi yasaktir. Tiim laboratuvarlar, miizik odasi,
resim odast ve AULA’ nin kapis1 sadece ilgili brans 0gretmenleri tarafindan acilir. Bu
alanlara, ogrencilerin 0gretmensiz girmesi yasaktir. “AULA”, okulun A ve C bloklari
arasinda bir gecis koridoru degildir.




2.5 Okula Getirilmemesi Gereken Esyalar

Ders isleyisine / okuldaki diizene zarar verebilecek ya da bu diizeni engelleyecek her tiirlii
esyanin okula getirilmesi yasaktir. Okula, 6zellikle, silah ya da uyusturucu maddenin
sokulmasi kesinlikle yasaktir. Ogrenci, bu kurala uymamasi halinde okuldan atilir.

2.6 Fotograf / Film Cekimi, Ses Kayd: Yapma
Fotograf / film ¢ekme, ses kaydi yapma- genel anlamda - yasaktir. Istisnalar hakkinda okul
idaresi karar verir.

3. ANLASMAZLIK DURUMLARI

Hem o6grenciler hem de Ogretmenler kavga, mobbing, vb. siddet eylemlerine karsi tavir
sergilemek 1ile yiikiimlidiirler. Ciddi anlasmazlik durumlarinda; simif 6gretmenleri, brans
ogretmenleri ve okul psikologlart konu hakkinda bilgilendirilmeli ve onlardan gerekli destek
alimmalidir.

4. TEMIZLIK ve DUZEN

Her sinif, kendi dersliginin temizligi ve diizeninden sorumludur. Bunun disinda her 6grenci,
okul alaninin temiz ve diizenli tutulmasina dikkat etmeli; bu konuda mutlaka 6gretmenin
uyarilarini dikkate almali ve talimatlarini yerine getirmelidir. Sahsi ve kiymetli esyalar, sinifta
yer alan 6zel dolaplarda ya da cantalarda bulundurulmalidir. Ogrenciler, dolaplarin
kullanimina iligskin kurallara uymali; ders programina gore derslik degistiriyor ise dersi i¢in
gerekli malzemeyi yanina almalidir. Ders baslangicindan 6nce ve okulun bitig saatinden sonra
siniflara girip herhangi bir esya almak yasaktir. Istisna durumlar igin, okul idaresi karar verir.
Doérdiincli ders saatinin sonunda dersligin temizlik ve diizen durumu, ders Ogretmeni
tarafindan kontrol edilir. (Varsa) Eksikler ya da hasarlar, sinif defterine not edilir. Bdyle bir
durumda ilgili ders 6gretmeni, 6grencilerden teneffiis saatinde dersliklerini diizenlemelerini
talep eder. Sinif baskani,5.ders saatinde derse giren 68retmene, yapilan diizenlemenin sinif
defterine not alinmasi islemini hatirlatir. Ders; ancak dersligin temiz, yerlerin ve masalarin
toplu olmasi durumunda baslatilir.

Ders sirasinda -su haricinde-herhangi bir gidanin/sivinin tiiketilmesine izin verilmez.
Giivenlik nedeniyle smiflarda su 1siticisi, kahve makinast vb. gibi  gereclerin
bulundurulmasi/kullanilmasi yasaktir.

5. TUTUN VE TUTUN MAMULLERI YASAGI
Okul alaninda tiitiin ve tiitliin mamulleri igmek yasaktir. Kurala uymayan 6grenciler, disiplin
cezasi alir.

6. CEP TELEFONLARI

Hazirhk siniflar, 9. ve 10. siniflar icin;

Bu siniflarda, sinifa girildiginde cep telefonlar1 kapatilir ve telefon dolabina yerlestirilir.

Ik ders baslangici itibariyle telefon dolabr kilitlenir. Anahtar sorumlusunu simif 6gretmeni
secer. Anahtar sorumlusu anahtari ilgili birime teslim eder.

Okula gec¢ gelen 6grenci geg geldigini okul idaresi veya 6grenci islerine bildirirken telefonunu
teslim eder.

Ogrenci telefonunu teslim etmediginde asagida yer alan asamali yaptirnmlar uygulanir;
1. Uyari: Cep telefonu 6gretmen tarafindan alinarak miidiir yardimcilarina teslim edilir.
Ogrenci cihazini giin sonunda teslim alir. Miidiir yardimeilari, sisteme ilgili 6grenci icin “1.
uyar1” kaydini isler.




2. Uyar1: Cep telefonu 6gretmen tarafindan alinarak miidiir yardimcilarma teslim edilir. Idare,
veliyi SMS ile bilgilendirir ve bir sonraki ihlalde 6grencinin disiplin kuruluna sevk edilecegini
bildirir. Sisteme “2. uyar1” kaydi islenecektir.

SMS igerigi: Degerli Velimiz, ogrencimiz cep telefonu kurallarini ikinci kez ihlal etmistir.
Ugtincii ihlal durumunda ogrencimiz disiplin kuruluna sevk edilecektir. Bilgilerinize sunariz.
Okul Idaresi

3. Uyari: Cep telefonu 6gretmen tarafindan alinarak miidiir yardimcilarina teslim edilir.
Sisteme “3. uyar1” kaydi islenir. Ogrenci disiplin kuruluna sevk edilir ve disiplin
yonetmeligine gore islem yapilir.

11. ve 12. Simiflar icin;

Ders esnasinda cep telefonlarinin agik olmasi, derste ¢almasi, kullanilmasi veya sarj dilmesi
yasaktir.

Ozel durumlar icin, ders 6gretmeni karar yetkisini kullanabilir.

Tiim diizeylerde yapilan her tiirlii yazili sinavlarda cep telefonlarinin, 6gretmen masasina
birakilmasi zorunludur.

Yazih sinavlarda “acik” olan cep telefonu, dogrudan kopya veya kopya denemesi olarak
algilanir.

Abitur sinavlarinda bu kural, hem ac¢ik hem de kapal olan telefonlar icin gecerlidir ve
bu durum, dogrudan kopya unsuru olarak kabul edilir. Yazili sinav esnasinda siniftan
¢ikma gerekliligi olusur ise (6rnegin: tuvalet ihtiyaci gibi) ve 6grenci, cep telefonu ile birlikte
siniftan ¢ikarsa bu durum, kopya ¢ekme denemesi olarak kabul edilir.

Kurallara uyulmamasi (telefonun derste agik olmasi veya kullanilmasi) halinde 6gretmen,
Ogrencinin cep telefonunu alir, sinif defterine not diiser ve telefonu ilgili miidiir yardimcisina
teslim eder. Ogrenci, giin sonunda telefonunu miidiir yardimcisindan teslim alir.

Telefonun li¢ kez alinmasi durumunda 6grenci disiplin kuruluna sevk edilir ve disiplin
yonetmeligine gore islem yapilir.

7. KILIK KIYAFET KURALLARI

Okul kiyafetleri Milli Egitim Bakanlhigmin kilik kiyafet yonetmeligine gore yeniden
diizenlenmistir.

Okul kiyafetleri 6zel isaret ve baski igeremez. Sade, kullanigl, yas grubuna uygun, temiz ve
diizenli olmak zorundadir.

Buna gore, 6grenciler tarafindan belirlenmis olan renklerle sinirli olmak iizere;

Erkek 6grenciler; bisiklet veya Polo (Lacoste) yakali, kisa/uzun kollu T-Shirt, Sweat-Shirt
(kaptisonlu/kaplisonsuz), gdmlek; kanvas pantolon /mavi veya siyah kot pantolon giyebilirler.
Kiz 6grenciler; bisiklet veya Polo (Lacoste) yakali, kisa/uzun kollu T-Shirt, Sweat-Shirt
(kaptisonlu/kapiisonsuz), gomlek; kanvas pantolon/mavi veya siyah kot pantolon, etek
giyebilirler.

Var olan ve yeni yaptirilacak olan Okul Sweat-Shirtlerini oldugu gibi kullanabilirler .
Kullanilabilecek renkler ise agsagidaki gibidir;

Pantolonlar (kumas, kanvas, kot), etekler veya elbiseler: Belirlenen renkler siyah, mavi,
gri ve beyaz.




Ust kiyafetler (bisiklet yaka veya polo yaka tisortler, kisa veya uzun Kollu, kapiisonlu
veya kapiisonsuz sweatshirler, kazaklar, gomlekler): Belirlenen renkler beyaz, mavi, siyah
ve gri.

Ek Aciklama: Transparan, yirtik ve delikli kiyafet, kisa pantolon/sort, kisa etek, tayt, esofman,
askili, gébek acik ve omuzlari acikta birakan kivafetlerin givilmesi ayrica parmak arasi ve her
tiirlii terlik uygun degildir. Sakalli gelinmesi kesinlikle yasaktir. Saclar boyasiz, tirnaklar kisa
ve ojesiz olmalidir. (Bermuda pantolon givimi ancak okulun belirledigi ve ilan ettigi tarihler
arasinda miimkiin olabilir)

Ogrenci kihk kiyafet kurallarina uymadiginda asagida yer alan asamal yaptirimlar
uygulanir;

1. Thlal: Ogrencinin numarast sisteme kaydedilir.
2. Thlal: Veliye bilgilendirme SMS’i génderilir.

SMS igerigi: Degerli Velimiz, ogrencimiz okul kiyafet kurallarini ikinci kez ihlal etmistir.
Uciincii ihlal durumunda ogrencimiz disiplin kuruluna sevk edilecektir. Bilgilerinize sunariz.

— Okul Idaresi

3. Ihlal: Ogrenci disiplin kuruluna sevk edilir.

8. TOREN
Torene katilmak, her 6grenci ve her 6gretmen i¢in zorunluluktur.
Ayrica;

*QOgrencilerin; okul Idaresinin, dgretmenlerin, sekreterligin, idari amirin ve gérevli personelin
talimatlarina uymasi zorunludur.

**Kiymetli esyalardan 6grencinin kendisi sorumludur. Kiymetli esyalarin ¢alinmasi ya da
hasar géormesi durumunda okul idaresi herhangi bir mesuliyet kabul etmemektedir.

***Her tiirlii poster, yazi ve duyurunun panolara asilabilmesi i¢in okul idaresinin onay1
alinmak zorundadir.

MILLI EGITIM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI
Ogrenci velisi

MADDE 34-

(1) Ogrenci velisi, 6grencinin anne, baba veya yasal sorumlulugunu iistlenen
kisi olup egitim ve 6gretim siiresince her 6grencinin bir velisi bulunur.

(3) 5395 sayili Kanunun 5 inci maddesine gore hakkinda bakim tedbiri karar1 ya da
2828 sayili Kanunun 22’nci maddesine gore koruma karari alinan ¢ocuklarin is ve islemleri
kurum tarafindan resmi yaz1 ile bildirilen kisiler tarafindan yiiriitiiliir.




(5) Ogrenci velayeti konusunda anlasmazlik hallerinde, yarg: kararina gére islem
yapilir. Velayete iliskin yargilama siirecinin devam ettigi durumlarda ise okul kayitlar1 esas
alinir.

Gec Gelme, Devamsizlik ve ilisik Kesme
Geg¢ gelme

MADDE 35-

(1) Geg gelme birinci ders saati i¢in belirlenen siire ile sinirlidir. Ancak her bes defa
gec kalma yarim giin devamsizliktan sayilir. Bu silirenin disindaki ge¢ gelmeler
devamsizliktan sayilir.

(2) Geg gelen 6grencilerin derse alinma sekli ve siiresi ders yil1 basinda 6gretmenler
kurulunca kararlastirilarak veli ve 6grencilere duyurulur.

Devam-Devamsizlik ve ilisik kesme

MADDE 36-

1) Okula devam zorunludur. Veliler, 6grencilerinin okula devamini saglamakla
yiikiimlidiirler. Milli Egitim Temel Kanununun 26’nc1 maddesi geregince okul yoneticileri,
milli egitim miidiirleri ve mahalli miilki idare amirleri 6grencilerin okula kayit ve devamiyla
ilgili gerekli tedbirleri alirlar.

(2) Uygulamayla ilgili olarak;

a) Devamsizlik yapan 6grenciler, ders 6gretmeni tarafindan yoklama fisine, ilgili
miidir yardimeisi tarafindan da e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.

b) Giinliik toplam ders saatinin 2/3 ii ve daha fazlasina gelmeyenlerin devamsizligi bir
giin, diger devamsizliklar ise yarim giin sayilir.

(3) Yurt icinde ve yurtdisinda, bilim, tiyatro, spor, miizik, folklor, beceri yarigmasi,
mesleki ve benzeri egitici- kiiltiirel faaliyetlere ve bunlarin hazirlik ¢aligmalarina katilmasina
Bakanlik, mahalli miilki amirleri ve/veya milli egitim miudiirliiklerince izin verilen 6grenciler
ile Genglik ve Spor Bakanliginca belirlenen faaliyetin hazirlik donemi ve organizasyon
stirecine katilan 6grenciler, okula devam edemedikleri siirece faaliyet izinli sayilirlar ve bu
siire devamsizlik siiresine dahil edilmez. Ancak faaliyet i¢in verilen izinlerin toplami bir
egitim ve 0gretim yilinin 2/3’linden fazla olamaz. Yurt icindeki faaliyetlere katilan 6grencilere
milli egitim midiirliiklerince, yurtdisindaki faaliyetlere katilan 6grencilere ise Bakanlik
ve/veya mahalli miilki idare amirlerince izin verilir. Bu 6grencilerin basart durumlarinin
belirlenebilmesi i¢in iki donem puani almis olmalar1 gerekir. Okul i¢inde veya il icinde
yukarida belirtilen izinlerin disinda okul miidiirii veya gérevlendirmesi halinde nobet¢i miidiir
yardimcisi tarafindan verilen faaliyet izinleri devamsizliktan sayilmaz.

(4) Art arda iki giin 6ziirsiiz devamsizlik yapan 6grencinin durumu posta, e-posta veya
diger iletisim araclariyla velisine bildirilir, veli okula davet edilerek 6grencinin durumu
hakkinda bilgilendirilir ve varsa Oziir belgesini okul yonetimine teslim etmesi istenir.
Devamsizligin 5 inci, 15 inci ve 25 inci giinlerinde, kontrol kayitl stirekli tedaviyi ya da organ
naklini gerektiren hastalifi bulunanlar, tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla
egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler ve 6zel egitim meslek liselerine
kayitli olan Ogrenciler, sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi raporlari
dogrultusunda koruma ve bakim altina alinanlar ile tutuklu Ogrenciler i¢in ise ayrica
devamsizligin 40’1nc1 ve 55’inci giinlerinde de tebligat yapilir, yapilan tebligat kayit altina
almir ve oOgrencinin okula devaminin saglanmasi istenir. Mesleki egitim merkezi
Ogrencilerinin teorik ders devamsizliklarinin 2’nci, 4’ilincii ve 5’inci; isletmede mesleki
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egitime devamsizliklarinin ise 5’inci, 15’inci ve 25’inci gilinlerinde, yasal temsilcisi ve
isletmeye, 18 yasindan biiylikler i¢in ayrica kendisine bildirim yapilir. Teorik ders siiresi
haftada iki giin olarak uygulanan mesleki egitim merkezi programina kayitl 6grencilerin
teorik ders devamsizliklarinin 4, 8 ve 10 uncu giinlerinde bildirim yapilir.

(5) Devamsizlik siiresine iligkin hususlar sunlardir:

a) Devamsizlik siiresi 6zilirsiiz 10 giinii, toplamda 30 giinli asan 6grenciler, ders
puanlart ne olursa olsun basarisiz sayilir ve durumlart yazili olarak velilerine bildirilir.
Onleme, miidahale ve ydnlendirme komisyonu; devamsizlik yapan ve sinif tekrari riski
bulunan 6grenci velisini devamsizligin 5 inci giiniinde okula davet eder, devamsizlik
nedenlerini ortadan kaldirici ¢aligmalari is birligi i¢inde yapar. Oziirsiiz olarak yapilan her bir
devamsizlik giinii, haftalik ders ¢izelgesinde belirtilen sosyal sorumluluk ¢aligmalar1 i¢in
ongoriilen siireye bir saat olarak ayrica eklenerek devamsizlik yapan 6grencilerin sosyal
sorumluluk ¢aligmalarin1 tamamlamalarini saglar.

b)Birinci dereceden yakinini kaybeden 6grenciler i¢in 6ziirsliz devamsizlik stiresi 10
giinii gegmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 40, iiniversite hastaneleri, egitim ve
aragtirma hastaneleri veya tam tesekkiillii hastanelerde kontrol kayith siirekli tedaviyi, yatarak
tedaviyi ya da organ naklini gerektiren hastaligi bulunanlar, sosyal hizmet, emniyet ve asayis
birimlerinin resmi raporlar1 dogrultusunda koruma ve bakim altina alinanlar ile tutuklu
Ogrencilerin Oziirsiiz devamsizlik siiresi 10 giinii gegmemek kaydiyla toplam devamsizlik
stiresi 60, tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 06zel
egitim ihtiyaci olan Ogrenciler ve 6zel egitim meslek liselerine kayitlh olan 6grencilerin
Oziirstiz devamsizlik siiresi 20 giinli gegmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 70 giin
olarak uygulanir. Tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden
0zel egitim ihtiyaci olan dgrenciler ve 6zel egitim meslek liselerine kayitli olan 6grenciler
hari¢ olmak {izere devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilan ve 6grenim hakki bulunan
ogrenciler derslere devam edemez ve istemeleri halinde bu 6grencilerin kayitlart mesleki
egitim merkezi diploma programina aktarilir. Bu 6grenciler istemeleri halinde bir sonraki
egitim ve dgretim yilinda dnceki okulunda ayrildiklar: sinif seviyesinden egitimlerine devam
ettirilir. Ogrenim hakki bulunmayanlar ise veli ve dgrenci talebi de dikkate alinarak Agik
Ogretim Lisesi, Mesleki A¢ik Ogretim Lisesi, A¢gik Ogretim Imam Hatip Lisesi veya mesleki
egitim merkezine yonlendirilerek kayitlar1 yapilir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin
teorik derslere oziirlii ve Oziirsiiz devamsizlik siiresi ders yili i¢cinde devam etmesi gereken
stirenin altida birinden, isletmede mesleki egitimde ise 3308 sayil1 Kanun hiikiimlerine gore
kullanabilecegi iicretli ve licretsiz izin toplamindan fazla olamaz. Bu fikra kapsaminda toplam
devamsizlik siiresinin 60 giine ¢ikabildigi durumlarda teorik derslere devamsizlik siiresi teorik
ders siiresinin tigte birini gecemez. Devamsizlik siiresini asan 6grencilerin sozlesmeleri fesih
edilerek sigorta ¢ikislart yapilir ve durumlart yazili olarak yasal temsilcisine ve isletmeye, 18
yasindan biiylikler i¢in kendisine de bildirilir. Devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilan ve
ogrenim hakki bulunan 6grenciler derslere devam edemez ve bir sonraki egitim ve dgretim
yilinin basindan itibaren bir isletme ile sozlesme imzalamak sartiyla okula devam ettirilir.
Mesleki egitim merkezinde 6grenim hakki bulunmayanlardan zorunlu egitime tabi olanlar ise
veli ve dgrenci talebi de dikkate alinarak A¢ik Ogretim Lisesi, Mesleki Agik Ogretim Lisesi
veya Ag¢ik Ogretim Imam Hatip Lisesine yonlendirilerek kayitlar yapilir.

(6)) Ogrencinin devamsizligiyla ilgili velisine yapilacak tebligat islemleri, ilgili
mevzuat hiikiimleri dogrultusunda posta, e-Posta ve/veya bilisim araglartyla yapilir.

(7) Ogrencinin devamsizlik yaptig1 siireye iliskin 6ziir belgesi veya yazili veli beyani,
Oziir glinilinii takip eden en geg 5 is giinii iginde okul yonetimine velisi tarafindan verilir ve e-
Okul sistemine iglenir. Zorunlu hallerde 6ziir belgesinin teslim siiresi okul yonetimince 20 is
giinlinli agmamak {izere uzatilabilir.
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(8) Telafi programlar1 ile tamamlayic1 egitim programina devam zorunludur.
Ogrenciler devam etmek zorunda olduklari telafi programma ve tamamlayict egitim
programina ait Oziirlii 0zlrsiliz toplam ders saatinin en az altida biri kadar devamsizlik
yapmalar1 halinde, puanlar1 ne olursa olsun basarisiz sayilirlar. Ogrencilerin yapmis olduklar
devamsizlik siiresi, tamamlanmasi1 gereken egitim siiresine eklenir ve egitimin basladigi
tarihten itibaren bu siirenin toplam1 28 haftay1 gecemez.

(9) Ara tatil, yanyll ve yaz tatili siiresince isletmelerde mesleki egitim goren
ogrencilerin 3308 sayili Kanun kapsaminda kullandiklari ticretli ve iicretsiz izin siireleri
devamsizliktan sayilmaz. Ancak 6ziirsiiz devamsizlik siiresi iicretsiz izin siiresinden diisiiliir.

(10) Ogrencilerin egitime erisimlerinin miimkiin olmadigi mahalli miilki idare
amirince tespit edilerek izinli sayilmalar1 halinde izinli sayildiklar1 siire devamsizliktan
sayillmaz.

Ogrenci Basarisinin Degerlendirilmesi
Puanla Degerlendirme

MADDE 44-

(1) Sinav, performans calismasi, proje ve uygulamalar 100 tam puan iizerinden
degerlendirilir. Degerlendirme sonuglart e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.

2) Puan degerleri ve dereceleri asagidaki gibidir.

Puan Derece
85,00 - 100 | Pekiyi
70,00 - 84,99 1lyi
60,00 - 69,99 Orta
50,00 - 59,99| Gecger
0-49,99 |Gegmez

Performans ¢calismasi, proje ve diger ¢calismalar

MADDE 50-

(1) Ogrenciler okullarin &zelliklerine gére smavlarin disinda proje ve performans
caligmasi, sosyal sorumluluk programi ile diger ¢aligmalar1 yapar; seminer, konferans ve
benzeri ¢alismalara katilir. Ogrenciler, her dénemde tiim derslerden en az bir performans
caligmasini, her ders yilinda en az bir dersten proje hazirlama gorevini, ortadgretim siiresi
boyunca en az 40 saatlik sosyal sorumluluk programi ¢aligmalarini yerine getirirler. Sosyal
sorumluluk programi ¢aligsmalari mesleki ve teknik ortadgretim programlarinda 20 saat olarak
uygulanir. Sinif/sube rehber 6gretmenleri, 6grencilerin proje hazirlama taleplerini ilgi,
yetenek, beceri ve basari durumlarini dikkate alarak dersler bazinda dengeli bir sekilde
dagilimina 6zen gosterir.

(2) Ogrencilerin ders yili i¢inde ulusal ve uluslararasi yarismalarda elde ettikleri
basarilar, ilgili dersin proje veya performans ¢alismasi olarak tam puanla degerlendirilir.

(3) Ogrencilerin hangi dersten/derslerden proje hazirlayacaklari smif rehber
ogretmenleri tarafindan okul yonetimine bildirilir.

(4) Proje ve seminer calismalarinda 6grencilerin laboratuvar, bilgisayar, internet,
kitaplik, spor salonu ve konferans salonu gibi imkanlardan etkili ve verimli sekilde
yararlanmalari i¢in okul yonetimi tarafindan gerekli tedbirler alinir.
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(5) Is birligi ¢ergevesinde, ilgili makamlardan izin ve onay alinmak sartiyla okulun
amaglarina uygun konferans ve seminerler diizenlenebilir.

(6) Sosyal sorumluluk programi kapsamindaki ¢alismalara &nem verilir. Ogrencilerin
bu caligmalara katilmalarini tegvik etmek amaciyla okul yonetimince gerekli tedbirler alinir.

(7) Proje ve performans ¢alismasi puanla degerlendirilir. Sosyal sorumluluk programi
kapsamindaki ¢aligmalar ve diger faaliyetler puanla degerlendirilmez; ancak Ogrencilerin
mezuniyetlerinde belgelendirilir.

(8) Her donemde tiim derslerden iki performans puani verilir. Performans ¢aligmast,
proje ve diger calismalar ile ilgili degerlendirme OGlgekleri ziimre kararlariyla belirlenir.
Bunlardan birisi birinci fikra kapsaminda yapilan performans caligmasina, digeri ise
ogrencinin derse hazirlik, devam, aktif katilim ve 6rnek davranislarina gore verilir. Ziimre
karartyla performans calismasina dayali olarak bir performans puani daha verilebilir ve
Ogrencilere duyurulur.

(9) Mesleki egitim merkezi 6grencilerine sadece derse hazirlik, devam, aktif katilim
ve 0rnek davranislarina gore performans puani verilir.

(10) Ogrencilerin ulusal ve uluslararas1 projelere katilimina dair bilgiler ile sosyal
sorumluluk programi kapsamindaki ¢caligmalara e-Portfolyoda yer verilir.

Sinif Ge¢me
Donem Puam

MADDE 51-

(1) Bir dersin donem puani;

a) Smavlardan alinan puanlarin,

b) Performans ¢aligmasi puaninin/puanlarinin,

c¢) Varsa proje puaninin, aritmetik ortalamasi alinarak belirlenir.

e) Aritmetik ortalama alinirken bolme islemi virgiilden sonra dort basamak yiiriitiiliir.

(2) Yonetmeligin 36’nc1 maddesine gore Oziirleri nedeniyle 60 giinlilk devamsizlik
kapsaminda degerlendirilen 6grencilerin ddnem puanlart zorunlu hallerde bir sinav eksigiyle
verilebilir.

(3) Ogrenciye her dersten bir dénem puani verilir.

(4) Yabanci dil dersinde 6grencilere dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin
kazandirilmasi esastir. Bilgi ve beceriler, ¢esitli 6lgme araglarindan yararlanilarak 6zelligine
gore yazili veya uygulamali sinavlar, performans calismalar1 ve projeyle degerlendirilir.
Dersin birden fazla 6gretmen tarafindan okutulmas: durumunda verilen puanlarin agirlikli
ortalamasima gore yabanci dil dersinin donem puam belirlenir. Gerektiginde ziimre
ogretmenler kurulu karariyla becerilerin degerlendirilmesi ortak yapilabilir.

(5) Beden egitimi dersinde saglik durumlar1 veya engelleri nedeniyle bazi etkinliklere
katilamayacak durumda olan 6grenciler resmi ya da 6zel saglik kurum ve kuruluslarindaki bir
doktordan rapor almak zorundadir. Raporda, ogrencilerin saglik durumlarinin veya
engellerinin beden egitimi etkinliklerinden hangisine gegici ya da siirekli olarak engel
olusturdugunun agiklanmasi gerekir. Rapora gore beden egitimi dersinin bazi1 uygulamali
etkinliklerinden muaf tutulanlar, sadece teorik bilgilere ve uygun etkinliklere; biitiin
uygulamali etkinliklerden muaf tutulanlar ise sadece teorik bilgilere gore degerlendirilir.

Bir dersin yilsonu puam

MADDE 53-
(1) Bir dersin yilsonu puani;
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a) Birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.

b) Bir donem puaninin bulunmamasi halinde dénem puani ile telafi programi sonunda
belirlenen puanin aritmetik ortalamasi; iki donem puanimin bulunmamasi halinde ise telafi
programi sonunda belirlenen puandir.

¢) Naklen gelen ve/veya alan/dalin1 degistiren Ogrencilerin, dnceki okulu ve/veya
alan/dalinda aldig1 derslerle yeni okulundaki dersler ve/veya ders saatleri farkli oldugunda:

1)Bir donem puani alabilecek kadar slire bulunmasi1 durumunda yeni dersten alinan
ikinci donem puanidir.

2)Yeni aliman dersten bir donem puani alinabilecek kadar slire bulunmamasi
durumunda eski okulundaki dersin donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.

d) Sorumluluk sinavina giren 6grencilerin sinavina girdikleri dersin yilsonu puani, o
dersin yilsonu puant ile sorumluluk sinavindan alinan puanin aritmetik ortalamasidir.

e) Yaz donemi kursu sonunda yapilan sinava giren 6grencilerin sinavina girdikleri
dersin yilsonu puani, o dersin yilsonu puani ile bu sinavdan almman puanin aritmetik
ortalamasidir.

g) Tamamlayict egitime devam eden ancak Ogrencilik sartlarini tagimayanlarin
almalar1 gereken teorik derslerden girecekleri sorumluluk sinavlarinda aldiklart puan yilsonu
puanidir.

h) Alan/dal derslerinin egitimini tamamen okulda tamamlayan mesleki ve teknik
ortaggretim kurumu o6grencilerinin Bakanlikga belirlenen 11 inci siniftaki yilsonu basari
puaniyla basarili sayilamayacak alan/dal dersinin yilsonu puani, birinci ve ikinci dénem
puanlarinin aritmetik ortalamasi ile staj bitirme sinavi puaninin aritmetik ortalamasidir.

(2) Donem puanlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanirken bdlme iglemi virgiilden
sonra dort basamak yiiriitiiliir.

Bir dersin agirh@: ve agirhkh puam

MADDE 54-

(1) Bir dersin agirlhig, o dersin haftalik ders saati sayisina esittir.

(2) Bir dersin yilsonu puaniyla o dersin haftalik ders saati sayisinin ¢arpimindan elde
edilen puan, o dersin agirlikli puanidir.

Yilsonu basar1 puam

MADDE 55-

(1) Ogrencinin y1lsonu basari puani, derslerin agirlikli puanlari toplaminin bu derslerin
haftalik ders saatleri toplamina boliimiiyle elde edilen puandir. Naklen gelen 6grencilerin
yilsonu basar1 puani hesaplanirken yeni olusacak haftalik ders saati sayis1 toplami esas alinir.
Yilsonu basar1 puani hesaplanirken bélme islemi, virgiilden sonra dort basamak yiiriitiiliir.

(2) Yilsonu basar1 puani, mezuniyet puaninin hesaplanmasinda esas alinir.

Ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili sayllma

MADDE 56-

(1) Ogrencinin, ders y1l1 sonunda herhangi bir dersten basaril1 sayilabilmesi igin;

a) Iki dénem puaninim aritmetik ortalamasinin en az 50 veya birinci dénem puani ne
olursa olsun ikinci donem puaninin en az 70 olmasi gerekir.
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Dogrudan sinif gecme

MADDE 57-

(1) Ders yil1 sonunda her bir dersten iki donem puani bulunmak kaydiyla;

a) Tiim derslerden basarili olan,

b) En fazla 1 dersten basarisiz olanlardan, yilsonu bagart puani en az 50 olan,
ogrenciler dogrudan sinif gecer.

(2) Birinci fikradaki sartlar1 tasimakla birlikte yilsonu basar1 puamiyla basarili
sayilamayacak derslerden basarisiz olan 6grenciler, o dersten/derslerden sorumlu geger.

Sorumlu olarak simif gecme ve sorumlulugun kalkmasi

MADDE 58-

(1) Ders yil1 sonunda her bir dersten iki donem puani1 bulunmak kaydiyla dogrudan
simifin1 gecemeyen Ogrencilerden; yilsonu basar1 puani en az 50 olanlar, bulundugu sinifta
basarisiz olduklar1 en fazla 3 dersten sorumlu olarak siniflarin1 gecer. Ancak alt siniflar da
dahil toplam 6 dersten fazla basarisiz dersi bulunanlar sinif tekrar eder. Nakil ve gegisler
nedeniyle ortaya ¢ikan sorumlu dersler bu sayiya dahil edilmez.

(2) a) Sorumluluk sinavlari, ders yili igerisinde yapilan yazili ve/veya uygulamali sinav
esaslaria gore birinci donemin ilk iki haftasi, ikinci donemin (ilk iki haftasi ile son iki haftasi
icerisinde iki alan Ogretmeni, bulunmamasi halinde biri alan 6gretmeni olmak iizere iki
Ogretmen ve bir gdzcli 6gretmen tarafindan yapilir.

b) Sinava girecek 6grenci sayisinin otuzu agmasi ve/veya birden fazla salonda sinav
yapilmasi hélinde her siav salonu i¢in ayrica bir gozcii 6gretmen daha gorevlendirilir. Ancak
ilge, il veya iilke genelinde genel hayat1 etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverissiz hava
kosullar1 gibi durumlarda Bakanlikca veya il/ilge hifzissihha kurulunun kararlarina istinaden
miilki idare amirliklerince her bir sinav salonunda sinava alinabilecek en az ve/veya en fazla
Ogrenci sayisi yeniden belirlenebilir.

c)Farkli siiflardaki ayni dersin 6grenci sayisinin toplamda otuzu agmamasi hélinde
bu Ogrencilerin siavlari birlestirilerek tek komisyon marifetiyle de yapilabilir. Bu sekilde
yapilan sinavlarda, ogrencilerin sorumlu olduklar1 farkli simif diizeyindeki ayni dersin
simavinin ¢akismasi durumunda 6grenciler s6z konusu derslerden ayri ayri sinava alinir.

¢) Sinav tarihleri ve gorevlendirilecek 6gretmenler okul miidiirliiglince belirlenir. Bu
smavlar dersleri aksatmayacak sekilde hafta igerisinde yapilacak sekilde planlanir.
Gerektiginde cumartesi ve pazar giinlerinde de yapilabilir.

d)Okuldan mezun olamayan 12’nci siif 6grencileri ile devamsizlik tebligati yapildig:
halde okula veya sinavlara katilimlar1 saglanamayan 6grenciler, sorumluluk sinavina girmek
istediklerine dair yazili taleplerini kayitli olduklar1 okul miidiirliigline sinav tarihinden 5 is
giinii 6ncesine kadar bildirmeleri halinde sorumluluk sinavi planina dahil edilir.

(3) Yilsonu beceri sinavinda basarisiz olan 6grencilerin bu derslere ait sorumluluk
siavlari, 1s dosyasi dikkate alinmaksizin yazili ve/veya uygulamali sinav seklinde yapilir.
Kalfalik sinavinda basarisiz olan 6grenciler ise ilk sorumluluk sinavi doneminde beceri sinavi
esaslaria gore yeniden kalfalik sinavina alinir.

(4) Bir dersin sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavindan en az 50 puan alinmasi
halinde kalkar.

(5) Sorumluluk sinavlarina itiraz edilmesi durumunda bu Y 6netmeligin 49 uncu madde
hiikiimleri uygulanir.




(6) Sorumluluk smavi sonunda tek dersten basarisizligi bulunan son sinif 6grencileri
icin ayn1 usulle takip eden hafta i¢inde bir sinav daha yapilir.

MADDE 59-

(1) Ogrencilerden;

a) Dogrudan, yilsonu basar1 puaniyla veya sorumlu olarak smif gegemeyenlerle
devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilanlar sinif tekrar eder. Sinif tekrar1 hazirlik sinifi harig,
orta dgrenim siiresince en fazla bir defa yapilir. Ogrenim siiresi icinde ikinci defa sinif tekrar
durumuna diisen 6grencilerin ders yili sonunda okulla iligigi kesilerek veli ve 6grenci talebi
de dikkate alinarak mesleki egitim merkezine, A¢ik Ogretim Lisesine, Mesleki Acik Ogretim
Lisesine veya Acik Ogretim Imam Hatip Lisesine kayitlar1 yapilir.

Hazirhik sinifinda yeterlilik sinavi ve 9. sinifa gecis

MADDE 60-

(1) Hazirlik sinifinda sinif gegme, birinci yabanci dil dersiyle Hazirlik Sinifi Tiirk Dili
ve Edebiyati dersindeki basar1 durumlarina gore tespit edilir. Diger derslerdeki basari durumu,
ogrencinin Odiillendirilmesinde dikkate alinir. Hazirlik sinifinda alinan puanlar mezuniyet
puaninin belirlenmesinde dikkate alinmaz.

(2) Hazirlik sinifinda simif ge¢cmeye esas derslerden ders yili sonunda basarili
olamayan Ggrenciler, ligiincii fikra hiikiimlerine gore yeterlilik sinavina alinir. Basarisiz
olanlar bir y1l daha hazirlik sinifina devam eder. ikinci yilda da hazirlik smifinda basarisiz
olan oOgrencilerin okulla ilisigi kesilerek hazirlik sinifi bulunmayan diger ortadgretim
kurumlarinin 9 uncu smifina bu Yo6netmeligin nakil ve gecise iliskin hiikiimleri ¢er¢evesinde
kayitlar1 yapilir.

Ogrenci Davramislari, Odiil ve Disipline iliskin Hiikiimler
Ogrencilerin uyacaklar kurallar ve 6grencilerden beklenen davramslar

MADDE 157-

(1) Ogrencilerin; Atatiirk inkilap ve ilkeleriyle, Atatiirk milliyetgiligine bagl, Tiirk
milletinin milli, ahlaki, manevi ve kiiltlirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren;
ailesini, vatanini, milletini seven ve yiicelten, insan haklarina saygili, Cumhuriyetin
demokratik, laik, sosyal ve hukuk devleti olmasi ilkelerine karst gérev ve sorumluluklarini
bilen ve bunlar1 davranis haline getiren; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli
ve saglikli, gelismis bir kisilige, hiir ve bilimsel diistinme giiciine, genis bir diinya goriisline
sahip topluma karst sorumluluk duyan, yapici, yaratici ve verimli kisiler olarak yetismeleri
icin okul yOnetimi, 6gretmenler, rehberlik servisi, veli, okul aile birligi ve ilgili diger
paydaslarla igbirligi yapmasi istenir.

(2) Bu dogrultuda 6grencilerden;

a) Atatiirk inkilap ve ilkelerine bagli kalmalar1 ve bunlar1 korumalari,

b) Hukuka, toplum degerlerine ve okul kurallarina uymalari,

¢) Dogru sozlii, diiriist, yardimsever, erdemli, saygili ve caliskan olmalari; gilizel ve
nazik tavir sergilemeleri, kaba s6z ve davranislarda bulunmamalari; baris, degerbilirlik,
hosgorti, sabir, 6zgiirliik, esitlik ve dayanismadan yana davranis gostermeleri,
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¢) Irk, renk, cinsiyet, dil, din, milliyet ayrimi yapmaksizin herkese karsi iyi
davranmalari; insan hak ve Ozgiirliigliyle onurunun korunmasi igin gerekli duyarlilig
gostermelert,

d) Tutumlu olmalart; millet malini, okulunu ve esyasin1 kendi 6z mal1 gibi korumalar1
ve zarar vermemeleri,

e) Saglig1 olumsuz etkileyen ve sagliga zarar veren, alkollii ya da bagimlilik yapan
maddeleri kullanmamalari, bulundurmamalar1 ve bu tiir maddelerin kullanildig1 yerlerde
bulunmamalari,

f) Her ¢esit kumar ve benzeri oyunlardan, bu tiir oyunlarin oynandigi ortamlardan uzak
kalmalari,

g) Okula ve derslere diizenli olarak devam etmeleri,

g) Cevreye karsi duyarli olmalari, ¢evrenin dogal ve tarihi yapisini korumalari,

h) Kitaplar1 sevmeleri ve korumalari, okuma aliskanligi kazanmalar1 ve bos
zamanlarini faydali igler yaparak gegirmeleri,

1) Trafik kurallarina uymalar1 ve davranislariyla 6rnek olmalari,

1) Fiziksel, zihinsel ve duygusal giiclerini olumlu olarak yonetmeleri; beden, zeka ve
duygulariyla bunlar1 verimli kilacak irade ve yeteneklerini gelistirmeleri; kendilerine saygi
duymay1 6grenmeleri, boylece dengeli bir bicimde gelistirdikleri varliklarini aile, toplum,
vatan, millet ve insanligin yararina sunmalari,

j) Insan haklar1 ve demokrasi bilincini 6ziimsemis ve davranisa déniistiirmiis olmalar,
kotii muamele ve her tiirlii istismara kars1 duyarli olmalari,

k) Toplam kalite yonetimi anlayisiyla ekip ¢alismalarinda rol almalari,

1) Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan s6zlesmede yer alan kurallara uygun
davranmalari,

m) Insana ve insan sagligina gereken &énemi vermeleri,

n) Savas, yangin, deprem ve benzeri olaganiistii durumlarda topluma hizmet
etkinliklerine goniillii katk: saglamalari ve verilen gorevleri tamamlamalari,

0) Zararli, boliicti, yikici, siyasi ve ideolojik amacli faaliyetlere katilmamalari, bunlarla
ilgili amblem, afis, rozet, yayin ve benzerlerini tasimamalar1 ve bulundurmamalari,

0) Bilisim araglarmi ve sosyal medyay1 kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar
dogrultusunda kullanmalari,

p) Bilisim araglarini ve sosyal medyayt; zararli, boliicii, yikici ve toplumun genel ahlak
kurallariyla bagdasmayan ve siddet icerikli amaclar i¢in kullanmamalari; bunlarin
iiretilmesine, bulundurulmasina, tasinmasina yardimci olmamalart,

r) Alman saglik ve gilivenlik tedbirlerine uyarak bu konuda Ornek davraniglar
sergilemeleri

s) Yanlis alg1 olusturabilecek tutum ve davraniglardan kacinmalari, genel ahlak ve
adaba uygun davranmalari,

s) Okulu benimsemeleri, 6gretmenlerine saygi gostermeleri ve okul kurallarina
uymalar1 beklenir.

t) Ogrencilerin egitim ortamlarina bilisim araglartyla girmemesi esastir. Ancak
Ogretim programlarinin 6zelligine gore ders ara¢ ve gereci olarak kullanilmasi, 6grencilerin
6zel durumlari, pansiyon gibi hususlar dikkate alinarak, dersler aras1 ile 6gle aras1 dinlenme
siirelerinde okul yonetiminin; ders saatleri i¢inde ise 6gretmenin bilgisi ve kontrolii disinda
kullanilmamak {iizere, egitim ortamlarinda bilisim araglarinin  bulundurulmast ve
kullanilmasina yonelik izin verilmesi ile buna iligskin usul ve esaslar 6gretmenler kurulunda
belirlenerek karara baglanir ve alinan kararlar 6grenci ve velilere duyurulur.

(3) Ogrencilerden beklenen davramslarm; derslerde, tdrenlerde, toplantilarda,
rehberlik caligmalarinda, veli goriigme ve toplantilariyla diger sosyal etkinliklerde 6grencilere
kazandirilmasina calisilir ve uyulmasi gereken kurallar hatirlatilir.
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(4) Okul yonetimi; okula yeni baslayan 6grencilerle egitim ve 6gretim yilinin baginda,
nakil gelenlerle ise nakil geldikleri hafta i¢inde okul ile 6grenci ve velisi arasinda s6zlesme
imzalar. Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan sézlesmede; 6grencilerin uyacaklari
kurallar ve 6grencilerden beklenen davranislarla bunlara uyulmamasi durumunda 6grencilerin
karsilasabilecekleri yaptirimlara yer verilir. Okul yonetimi, 6grencilerin uyacaklar1 kurallar
ve Ogrencilerden beklenen davraniglarla bunlara uyulmamasi durumunda &grencilerin
karsilagabilecekleri yaptirimlar konusunda kendilerini ve velilerini ayrica bilgilendirir.

(5) Okullarin o6zelliklerine gore ikinci fikra hiikiimleri dogrultusunda ayrica
destekleyici kurallar belirlenebilir. Bu kurallar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun
Onerisi, 0gretmenler kurulunun kararina bagli olarak okul miidiiriiniin onayindan sonra
uygulamaya konulur.

(6) Ogrenci ve veliler Okul Ogrenci Veli Sozlesmesinin gereklerini yerine getirir.

(7) Daha once disiplin cezas1 almamis olmak kaydiyla, kinama cezasini gerektiren
davraniglardan herhangi birini ilk defa isleyenlere asagidaki usule gore islem yapilir:

a) Smif/sube rehber oOgretmeni ile rehber Ogretmenin birlikte yapacaklart
degerlendirme ve Onerileri ile okul miidiiri tarafindan davranislarinda kusurlu olduguna
yonelik 6grencinin dikkatinin ¢ekilmesi amaciyla yazili uyari yapilir. Olumsuz davraniglarinin
devami halinde kendisine uygulanabilecek yaptirnmlar konusunda uyarilir. Yazili uyari
rehberlik servisine ve okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bilgi amagli gonderilir.

b) Okul yonetimi, 6grencinin olumsuz davranislar siirdiirmesi halinde veliyi okula
davet eder. Smif/sube rehber 6gretmeninin ve rehber 6gretmenin de katilimi ile yapilan
goriismede, dgrencinin olumsuz davranislar1 ve uygulanabilecek yaptirimlar veliye bildirilir.
Velinin toplantiya gelmemesi durumunda tutanak tutulur.

¢) bu durumdaki o6grenciler Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Sosyal
Etkinlikler Yonetmeligi kapsaminda belirlenen sosyal sorumluluk programi ¢calismalarindan
biriyle de iliskilendirilebilir. Ogrencinin sosyal sorumluluk programi ¢alismalar1 kapsaminda
yaptig1 etkinlik, Sosyal Etkinlik Modiiliine islenir.

¢) Yazili uyar ile veli goriismesine iligkin bilgiler e-Okul sistemine islenmez.

d) Sosyal sorumluluk programi ¢aligmasina iligskin belgeler hari¢ diger belgeler ders
yil1 sonunda ya da 6grencinin nakil oldugu tarihten itibaren 5 is giinii icinde imha edilir.

e) Ogrenci, kinama cezasim gerektiren ikinci davramsinda dogrudan okul 6grenci
odiil ve disiplin kuruluna gonderilir.

Odiil
Ogrencilerin Odiillendirilmesi

MADDE 159-

(1) Ornek davranislarin ve basarilarin niteliklerine gére ddiillendirilmesinde
ogrencilere;

a) Tesekkiir belgesi,

b) Takdir belgesi,

¢) Onur belgesi,

¢) Ustiin basar1 belgesi verilir.

Tesekkiir, takdir ve iistiin basari belgesi ile 6diillendirme

MADDE 160-

(1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, derslerdeki gayret ve basarilariyla istiinlik
gosteren, tiim derslerden basarili olan, donem puanlarinin agirlikli ortalamasi 70,00 ten asagi
olmayan ve davranis puani 100 olan 6grencilerden;
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a) 70,00-84,99 arasindakileri tesekkiir belgesi,

b) 85,00 ve daha yukar1 olanlar1 takdir belgesi,

¢) Ortadgrenim siiresince en az li¢ 0gretim yilinin biitlin doneminde takdir belgesi
alanlar iistiin basar1 belgesi
ile ddiillendirir.”

Onur Belgesi ile ddiillendirme

MADDE 161-

(1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu puan sartina bagli kalmadan;

a) Tiirkgeyi dogru, giizel ve etkili kullanarak 6rnek olmak,

b) Bilimsel projelerle sosyal etkinliklere katilmak, bu ¢alismalarda liderlik yapmak,
yapilan etkinliklerde egitime katkida bulunmak ve iistiin basar1 gostermek,

¢)Okul arag-gere¢ ve donanimlariyla ¢evreyi koruma ve gozetmede davraniglariyla
ornek olmak,

¢) Gorgii kurallarina uymada ve insan iliskilerinde 6rnek olmak,

d)Trafik kurallarina uymada 6rnek davranislar sergilemek,

e) Bilisim araglarini kullanmada 1yi 6rnek olacak davranislar sergilemek,

f) Okula ve derslere diizenli olarak gelmek, bu yonde arkadaslarina iyi 6rnek olmak,

g) Zorunlu go¢ magdurlari, miilteci ve siginmacilar, gazi ve sehit yakinlari, dogal
afetlerden etkilenenler, yasli, yetim, oksiiz, gili¢siiz, engelli ve benzeri durumda olanlar ile
diger yardima ihtiyac duyanlara yonelik yiiriitiilen sosyal sorumluluk programi kapsamindaki
caligsmalarda gorev almak,

g) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uyarak konuyla ilgili 6rnek davraniglar
sergilemek gibi davranislardan 6rnek olusturacak bir ya da birkagini gosteren davranis puant
indirilmemis 6grencileri; 6gretim yili iginde herhangi bir 6diil alip almadigina bakilmaksizin
Ogrenci, 6gretmen veya okul yonetiminin teklifi, onur kurulunun uygun goriisii dogrultusunda
onur belgesiyle odiillendirir. Bir 6gretim yili iginde iki ve daha fazla onur belgesi alan
ogrencilere okulun onur listesinde yer verilir.

(2) Ayrica ogretmenler kurulu, ders yili basinda yukarida belirtilen davraniglarin
disinda da onur belgesiyle odiillendirilebilecek davranislari belirler. Belirlenen davranislar
okul yonetimince onur kuruluyla okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirilir.

Odiil takdirinde dikkat edilecek hususlar ve ddiillerin verilmesi

MADDE 162-

(1) Odiil takdir edilirken 6grencinin;

a) Okul i¢indeki ve disindaki genel durumu,

b) Ders ve ders dis1 faaliyetlerdeki basarisi,

c¢) Davraniginin niteligi, 6nemi ve c¢evresine ornek olup olmadig1 gibi hususlar goz
ontinde bulundurulur.

(2) Odiil belgeleri; 6grenci, veli, gretmen ve ydneticilerin katildigi bir ortamda
torenle 6grencilere ya da velilerine verilir.

(3) Onur ve iftihar listeleri, ders kesiminde okul yonetiminin uygun gérecegi bir giinde
ogrencilerin huzurunda, ayr1 ayr1 okunur ve daha sonra okulda herkesin gorebilecegi bir yere
fotografli olarak takip eden ders yil1 siiresince ayr1 ayri asilir.
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Disiplin
Disiplin Cezalan

MADDE 163-

(1) Ogrencilere, disiplin cezasii gerektiren davranis ve fiillerinin niteliklerine gére;

a) Kinama,

b) Okuldan kisa siireli uzaklagtirma,

¢) Okul degistirme,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezalarindan biri verilir.

(2) Disipline konu olan olaylar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip
karara baglandiktan sonra;

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

¢)Orgiin egitim digina ¢ikarma cezasi, il 8grenci disiplin kurulunun, onayindan sonra
uygulanir.

Disiplin cezasimi gerektiren davranis ve fiiller

MADDE 164-

(1) Kinama; 0grenciye, cezay1 gerektiren davranista bulundugunun ve tekrarindan
kacinmasmin kesin bir dille ve yazili olarak bildirilmesidir. Kinama cezasin1 gerektiren
davranisglar ve fiiller sunlardir:

a) Okulu, okul esyasini ve ¢evresini kirletmek,

b) Okul yonetimi veya Ogretmenler tarafindan verilen egitim ve ogretime iliskin
gorevleri yapmamak,

¢) Kilik-kiyafete iligkin mevzuat hiikiimlerine uymamak,

¢) Titiin, tiitin mamulleri veya tiitlin igermeyen ancak tiitlin mamuliinii taklit eder
tarzda kullanilan her tiirlii tirtinii bulundurmak veya kullanmak,

d) Basgkasina ait esyay1 izinsiz almak veya kullanmak,

e) Yalan soylemek,

f) Okula geldigi halde oziirsiiz egitim ve Ogretim faaliyetlerine, torenlere, sosyal
etkinliklere ve okul pansiyonlarinda etiide katilmamak, ge¢ katilmak veya bunlardan erken
ayrilmak,

g) Okul kiitiiphanesi, atlye, laboratuvar, pansiyon veya diger boliimlerden aldigi
kitap, arag-gere¢ ve malzemeyi, eksik vermek veya kotii kullanmak,

g) Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, ¢alisanlarina ve arkadaglarina kaba ve saygisiz
davranmak,

h) Dersin ve ders dis1 egitim faaliyetlerinin akisini ve diizenini bozacak davranislarda
bulunmak,

1) Kopya ¢cekmek veya cekilmesine yardimcet olmak,

1) Yatili okullarda okul yonetimince belirlenen pansiyon kurallarina uymamak,

j) Miistehcen veya yasaklanmis arag, gere¢c ve dokiimanlari okula ve okula bagl
yerlere sokmak veya yaninda bulundurmak,

k) Kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ ve dokiiman bulundurmak,

1) Bilisim araglarint 6gretmenler kurulunca belirlenen usul ve esaslara aykir sekilde
kullanmak,

m) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymamak,

n) Ders saatleri icinde 6gretmenin bilgisi ve kontrolii disinda bilisim araglarini agik
tutarak dersin akisini bozmak,
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o) Egitim ortamlarinda; dersler arasi ile 0gle arasi dinlenme siirelerinde okul
yonetiminin izni diginda bilisim araglarini1 yaninda bulundurmak ve kullanmak.

0) Okula, okul yonetiminin izni disinda okulla ilgisi olmayan kisileri getirmek.

(2) Okuldan kisa siireli uzaklastirma; 6grencinin ceza olarak verilen siire kadar ders
ve ders dis1 her tiirlii etkinlikten mahrum birakilmasidir. Okuldan 1-5 giin arasinda kisa siireli
uzaklastirma cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a) Okul vyoneticilerine, Ogretmenlerine, c¢alisanlarina, Ogrencilere ve egitim

ortamlarinda bulunan diger kisilere sozle, davranigla veya sosyal medya iizerinden

hakaret etmek, hakareti paylasmak, baskalarmni bu davranisa kiskirtmak, bu kisileri
tehdit etmek,

b) Pansiyonun diizenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz disarida kalmak,

¢) Kisileri veya gruplart dil, 1rk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina
gore ayirmayi, kinamayi, kétiilemeyi amaglayan davranislarda bulunmak veya ayrimciligi
kortikleyici semboller tagimak,

¢) Okul binas1 ve eklentilerinde izinsiz gosteri, etkinlik ve toplant1 diizenlemek, bu tiir
gosteri, etkinlik ve toplantilara katilmak,

d) Her tiirlii ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

e) Okul kurallarinin uygulanmasin1 ve Ogrencilere verilen gorevlerin yapilmasini
engellemek,

g) Siyasi, ideolojik, miistehcen veya yasaklanmis arag, gereg, dokiiman ve benzerlerini
paylagmak, dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak, yazmak; bu amaglar i¢in bilisim
araglarini, okul arag-gerecini ve eklentilerini kullanmak,

g) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretim faaliyetlerine, kisilere
ve kurumlara zarar vermek,

h) Okula geldigi halde 6ziirsiiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine, torenlere ve diger
sosyal etkinliklere katilmamayi, ge¢ katilmayi veya erken ayrilmayr aligkanlik haline
getirmek,

1) Kavga etmek, baskalarina fiili siddet uygulamak,

1) Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaslarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik
veya miistehcen amagl yazilar yazmak, resim veya semboller ¢izmek,

j) Toplu kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesine yardimcei olmak,

k) Sarhosluk veren zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

1) Milli ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve
davranislarda bulunmak,

m) Okul personelinin taginir veya taginmaz malina zarar vermek ve/veya malini tahrip
etmek,

n) Okul yoneticilerinin, 6gretmenlerinin, ¢alisanlarinin ve diger 6grencilerin izinsiz
olarak gortintiilerini ¢ekmek, kaydetmek, paylasmak,

0) Okul, pansiyon ve eklentilerini belirlenen kurallar diginda kullanmak, pansiyonda
1zinsiz kalmak,

0) Tekrarlayan cesitli davranislariyla bagka bir 6grencinin, sosyal veya duygusal
gelisimini olumsuz yonde etkileyecek sekilde akran zorbalig1 yapmak.

(3) Okul degistirme; 6grencinin yerlesim yeri Oncelikli olmak {iizere, ayni tiir veya
derecedeki bagka bir okula naklinin yapilmasidir. Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve
davraniglar; Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a) Tirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

b) Milli ve manevi degerleri séz, yazi, resim veya bagka bir sekilde asagilamak; bu
degerlere kiiflir ve hakaret etmek,

¢) Okul ¢alisanlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak,

¢) Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimci olmak,

d) Okulla iligkisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak,
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e) Resmi belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek ve kullanmak ve
bagkalarini yararlandirmak,

f) Okul simirlar1 iginde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve 6gretim amaclari
disinda kullanmak veya kullanilmasina yardimc1 olmak,

g) Okula ait taginir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

g) Ders, smnav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya
arkadaslarin1 bu eylemlere katilmaya kiskirtmak,

h) Egitim ve 0gretim ortamina yaralayici, oldiiriicii silah ve patlayict madde ile her
tiirlii aletleri getirmek veya bunlar1 bulundurmak,

1) Zor kullanarak veya tehditle kopya ¢ekmek veya c¢ekilmesini saglamak,

1)Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

j) Yerine bagkasini sinava sokmak, bagkasinin yerine sinava girmek,

k) Egitim ve Ogretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amacli eylem diizenlemek,
baskalarini bu gibi eylemler diizenlemeye kigkirtmak, diizenlenmis eylemlere katilmak,

1) Siyasi partilere, bu partilere bagli yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri
kuruluglara {liye olmak, {iye kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

m)Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretimi engellemek, kisilere
agir derecede maddi ve manevi zarar vermek,

n) izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantis1 yapmak, bildiri yayinlamak
ve dagitmak, faaliyet tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,

o) Bir kimseyi ya da grubu sug sayilan bir eylemi yapmaya, boyle eylemlere katilmaya,
yalan bildirimde bulunmaya veya sucu yiiklenmeye zorlamak,

0) Zor kullanarak bagkasina ait mal ve esyaya el koymak, baskalarini bu isleri yapmaya
zorlamak,

p) Genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve davranislari aligkanlik haline
getirmek,

r) Kisilere, arkadaslarina ve okul ¢alisanlarina; s6z ve davranisglarla sarkintilik yapmak,
iftira etmek, baskalarini bu davranislara kiskirtmak veya zorlamak, yapilan bu fiilleri sosyal
medya yoluyla paylasmak, yaymak,

s) Pansiyon diizenini bozmay1, pansiyonu terk etmeyi ve gece izinsiz disarida kalmay1
aliskanlik haline getirmek,

s) Kesici, delici, yaralayici ve benzeri aletlerle kendine zarar vermek.

(4) Orgiin egitim digina ¢ikarma; dgrencinin drgiin ortadgretim kurumlari ile ilisiginin
kesilmesidir. Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasini gerektiren davranislar;

a) Tiirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti’nin devleti ve milletiyle boliinmez biitiinliigi ilkesine ve
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin insan haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel
ilkelere dayali milli, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine aykir1 miting,
forum, direnis, ylriiylis, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu eylemler diizenlemek;
diizenlenmesini kiskirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak veya
katilmaya zorlamak,

c)Kisileri veya gruplari; dil, ik, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina
gore ayirmay1, kinamayi, kotiilemeyi amaglayan boliicii ve yikicr toplu eylemler diizenlemek,
katilmak, bu eylemlerin organizasyonunda yer almak,

¢) Kurul ve komisyonlarin ¢aligmasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

d) Bagimlilik yapan zararlit maddelerin ticaretini yapmak,

e) Okul ve eklentilerinde gilivenlik gii¢lerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,

f) Egitim ve 6gretim ortamini isgal etmek,

g) Okul icinde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici
personel, memur ve diger personeline karst saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri
diizenlemek veya kiskirtmak,
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g) Okul calisanlarinin gorevlerini yapmalarima engel olmak i¢in fiili saldirida
bulunmak ve baskalarin1 bu yondeki eylemlere kiskirtmak,

h) Okulun taginir veya tasinmaz mallarini kasith olarak tahrip etmek,

1) Yaralayici, oldiirlicii her tiirlii alet, silah, patlayict maddeleri veya fiziki gii¢
kullanmak suretiyle bir kimseyi yaralamaya tesebbiis etmek, yaralamak, 6ldiirmek, maddi
veya manevi zarara yol agmak,

1)Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya
yaptirmak, cinsel istismar ve bu konuda kanunlarin sug saydigi fiilleri islemek,

j) Cete kurmak, cetede yer almak, yol kesmek, adam kagirmak; kapka¢ ve gasp
yapmak, fidye ve harac almak,

k) Yasa dis1 orgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda
propaganda yapmak, eylem diizenlemek, bagkalarmi bu gibi eylemleri diizenlemeye
kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin bicimde katilmak, bu kuruluslara iiye olmak, tiye
kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

1) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla; boliicti, yikici, ahlak dis1 ve siddeti
Ozendiren sesli, sozlIii, yazili ve goriintiilii i¢erikler olusturmak, bunlari gogaltmak, yaymak ve
ticaretini yapmak.

(5) Yukarida belirtilenlerin disinda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve
hallere nitelik ve agirliklar itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara sug¢a uygun cezalar
verilir.

(6) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan dgrenciler agik 6gretim kurumlarina
kaydinin yapilabilmesi i¢in agik 6gretim irtibat biirolarina yonlendirilir.

MADDE 166-

(1) Disiplin cezas1 verilmesine sebep olmus bir fiil veya davranisin bir 6gretim yili
icerisinde tekrarinda veya aynmi cezayr gerektiren farkli bir fiil veya davranisin
gerceklesmesinde bir derece agir ceza uygulanir.

Uygulama ile Tlgili Esaslar ve Ceza Takdirinde Dikkat Edilecek Hususlar
Uygulama ile ilgili esaslar

MADDE 167-

(1) Sikayetler, gergek ve/veya tiizel kisilerce okul miidiirliigline yazili olarak bildirilir.
Isimsiz ve imzasiz basvurularin isleme alinmamasi esas olmakla birlikte; iddialarin belgelerle
ortaya konulmus olmas1 veya arastirilmasini gerektirir boyutta énemli konular1 igermesi
halinde ihbara islem yapilir.

(2) Arastirma/inceleme/sorusturmayr gerektiren ve dogrudan okul yOnetimine
duyurulan veya bildirilen sikayetler, yazili olarak ilgililere zamaninda iletilir.

Ceza takdirinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 168-

(1) Disiplin cezalar takdir edilirken;

a) Ogrencinin 18 yasina kadar ¢ocuk oldugu,

b) Ogrencinin iistiin yarari,

¢) Gizlilik ilkesi,

¢) Smuf rehber Ogretmeni, gerektiginde diger Ogretmenler ve 0Ogrenci velisinin
goriisleri,

d) Ogrencinin ailesi ve gevresiyle ilgili bilgiler,
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e) Ogrencinin kisisel 6zellikleri ve psikolojik durumu,

f) Fiil ve davranisin hangi sartlar altinda yapildigi, 6grenciyi tahrik eden unsurlar,

g) Ogrencinin yas1 ve cinsiyeti,

h) Ogrencinin daha dnce ceza alip almadig,

1) Okul yoneticileri ile Ogretmenlere yonelik gergeklesen disiplin suglarinda
ogretmenlik mesleginin sayginligi, hususlar1 goz 6niinde bulundurulur.

(2) Olayin mahkemeye intikal etmesi disiplin cezasinin uygulanmasini engellemez.

(3) Bu maddenin birinci fikrasinda sayilan durumlar degerlendirilerek sinif rehber
Ogretmeni, rehberlik servisinin ve ihtiya¢ bulunmasi halinde diger ilgili 6§retmenlerin goriisii
alinarak bir alt ceza verilebilir.

(4) Ceza gerektiren davramis ve fiillerde bulunan ogrencilere, okul rehberlik
(hizmetleri yiiriitme komisyonu ve siif rehber 0gretmeni tarafindan hazirlanan ve okul
miidiiri tarafindan onaylanan plan dogrultusunda iyilestirici, gelistirici veya yonlendirici
calismalar ile sosyal sorumluluk programi, 6dev ve proje calismalari yapilir. Bu ¢alismalar,
Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yonetmeligi ile Milli
Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi hiikiimlerine gore okul
midirliigiince yiiriitiiliir. Yapilan calismalar diizenli olarak takip edilir. Yapilan gozlem ve
calismalar 6grencinin davranis puaninin goriisiilmesi siirecinde 6gretmenler kuruluna sunulur.

(5) Ozel egitim ihtiyaci olan ogrencilerden zihinsel engeli ya da otizmi olan
Ogrencilerin yaptinm gerektiren davranig ve fiilleri gerceklestirmesi halinde disiplin cezasi
uygulanmaz. Bu tiir davraniglarda bulunan 6grenciler i¢in Bireysellestirilmis Egitim Programi
Gelistirme Birimi gerekli tedbirleri alir. Ancak 6zel egitim ihtiyaci olan diger 6grencilere ise
yetersizligi olmayan 0grencilere uygulanan hiikiimler uygulanir.

Disiplin cezalarn ile ilgili onay, itiraz ve teblig

MADDE 169-

(1) Onay yetkisi okul miidiiriinde bulunanlarin disindaki disiplin cezalarinin
onaylanmastyla itiraza iligkin dosya ve yazilar milli egitim miidiirliikkleri aracilifiyla ilgili
disiplin kurullarina génderilir.

(2) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip karara baglanan disiplin
cezalarindan;

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezast, il 6grenci disiplin kurulunun onayindan sonra

uygulanir.

(3) Cezalara itiraz; cezanin tebligini izleyen bes is giinii icinde okul miidiirii, 18 yasini
tamamlamis 6grenci veya 6grenci velisi tarafindan okul miudirliigii kanaliyla yapilir. Okul
mudiirligii, yazili bagvuruyu ve itiraz gerekgeleri hakkindaki goriislerini, gerekli belgelerle
birlikte basvurunun yapildigir tarihten itibaren en ge¢ bes is glnii iginde itirazi
degerlendirmeye yetkili disiplin kuruluna sevk etmek {izere gonderir.

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalarina itiraz ilge d6grenci disiplin
kurulunca,

b) Okul degistirme cezasina itiraz il 6grenci disiplin kurulunca,

¢) Orgiin egitim disna cikarma cezasma itiraz Ogrenci iist disiplin kurulunca
degerlendirerek sonuglandirir.

(4) Karar1 onayan kurul ayni karara yonelik itirazlar1 goriisemez, itirazlar bir iist
kurulda goriisiilerek karara baglanir. Itiraz sonucu verilen karar kesin olup yeniden itiraz
edilemez.
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(5) Biitiin cezalar, velilere 25/1/2012 tarihli ve 28184 sayili Resmi Gazete ’de
yayimlanan Tebligat Kanunu’nun Uygulanmasina Dair YoOnetmelik hiikiimlerine uygun
olarak bildirilir ve tebelliig belgesi disiplin dosyasinda saklanir.

(6) Okul degistirme cezasi kesinlesen Ogrencinin diger okula nakil islemi
gergeklestirilinceye kadar gecen siirede Ogrenci okula devam ettirilmez ve bu siire
devamsizliktan sayilmaz.

Davranis puanimin indirilmesi

MADDE 170-

(1) Her ders yil1 basinda 6grencilerin davranis puani 100°djir.
(2) Ceza alan 6grencilerin davranisg puanlarindan;

a) Kinama cezasi icin 10,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi igin 20,

c¢) Okul degistirme cezasi i¢in 40,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezas1

i¢in 80 puan indirilir.

Cezalarin islenmesi, silinmesi, puan iadesi ve dosyalarin saklanmasi

MADDE 171-

(1) Ogrencilerin aldiklari cezalar, e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.

(2) Ceza alan ve davranis puani indirilmis olan ancak davraniglar1 olumlu yonde
degisen, iyi halleri goriilen ve olumsuz davranislari tekrarlamayan 6grencilerin durumlari,
acik ortadgretim kurumlarina gegis yapanlar dahil okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunca
daha sonraki donemde/donemlerde, son sinif 6grencileri ise ders yil1 sonunda degerlendirilir.
Cezalarmin kaldirilmas: ve davranig puanlarinin iadesi ongoriilen 6grenciler 6gretmenler
kuruluna sunulur. Ogretmenler kurulunca cezas1 kaldirilan ve davranis puani iade edilen
Ogrencilerin yeni durumlar1 e-Okul/e-Mesem sistemine islenir. Kaldirilan cezalar 6grencinin
e-Okul/e-Mesem sistemindeki dosyasindan 5 is giinii i¢cinde ¢ikarilir.

(3) Davranis puani iade edilen ve disiplin cezasi kaldirilan 6grencinin disiplin
durumuna iliskin bilgi istendiginde, 6grencinin disiplin cezas1 bulunmadig: bildirilir.

(4) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu belgeleri ve arastirma/inceleme/sorusturma
dosyasi ilgili mevzuat hiikiimlerince saklanir.

(5) Odiil ve disiplin islemlerine ait veriler; Bakanligin ilgili birimlerince e-Okul/e-
Mesem sistemi lizerinden alinir.

Cezalarin Uygulanmasi

MADDE 172-

(1) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi alan 6grenciler;

a) Okulun agik oldugu stirede bir glinden bes giine kadar okul binasi, eklentileri ve
isletmelerde yapilan her tiirlii egitim ve Ogretim etkinlikleri, sinav ile staj ¢aligmalarina
katilamazlar. Bu siire 6ziirlii devamsizliktan sayilir.

b) Yatilt 6grencilerin, pansiyonda kalmasima bu Yonetmeligin 165 inci maddesinin
besinci fikrasinda yer verilen hiikiimler uyarinca izin verilebilir.

¢) Ogrencilerin ulusal ya da uluslararas etkinliklere katilip katilmayacaklarma okul
yoOnetimince karar verilir.

(2) Okul degistirme cezasi alan dgrenciler;

a) Milli egitim miidiirliiklerince 6grenci velisi bilgilendirilerek okul tiirleri ve bu
Yonetmeligin nakille ilgili hiikiimleri goz 6niinde bulundurularak uygun okullara 5 is giinii
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igerisinde tercih yapilmasi saglanir. Velisi tarafindan tercih yapilmayan 6grencinin nakli ilgili
Ogrenci yerlestirme ve nakil komisyonunca resen gergeklestirilir. Ayni ilde 6grencinin devam
edebilecegi programin bulunmamasi halinde Bakanligin ilgili birimiyle is birligi yapilarak
gerekli tedbirler alinir.

b) Yatili 6grencilerin nakilleri, Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda
Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Yonetmeligi ve bu Y 6netmeligin
nakille ilgili hiikiimlerine gore uygun okullara yapilir.

c¢) Okul degistirme cezas1 alan 6grenciler, ceza aldiklari okula dénemezler,

¢) Ogrencinin kayitl oldugu okul disinda; kaldig: pansiyonda, ders, kurs veya telafi
egitimi aldig1 okullarda, disiplin olaylarina karisip bir bagka okula nakledilen 6grencilerden;
naklen geldigi okul tarafindan okul degistirme cezasi verilenlere yeniden okul degisikligi
yaptirtlmaz ve nakil durumlari, aldiklar1 cezayla iliskilendirilerek kayitlarda belirtilir. Siiresi
icinde itirazda bulunulmasi halinde, itiraza iliskin karar verilinceye kadar ceza uygulanmaz.

(3) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan dgrenciler;

a) Aksam liseleri disinda devam zorunlulugu olan okullara kayit yaptiramaz.

b) Acik Ogretim Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi veya Acik Ogretim Imam Hatip
Lisesine gonderilir.

Ceza alan veya hakkinda tedbir karari verilen dgrencilerin sinavlari

MADDE 173 -

(1) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi alan ya da hakkinda verilen tedbir karari
dogrultusunda okuldan gecici olarak uzaklastirilan 6grencilerin, bu siirede katilamadiklari
siavlarin yerine, okul yonetimlerince belirlenen tarihlerde sinavlara alinmalari saglanir.

Zararm Odetilmesi

MADDE 174-

(1) Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul mallarina verilen zararlar, zarara yol
agan dgrencilerin velilerine rizaen veya sulh yoluyla ddettirilir. Odeme yapilmadig: takdirde
olusan zarar, genel hiikiimlere gore adli yargida dava agmak suretiyle tahsil edilir.

Tedbir Karan

MADDE 175-

(1) Miidiir, disiplin olaylarinda 6grenciyi bir taraftan okul 6grenci 6diil ve disiplin
kuruluna sevk etmekle birlikte, gerektiginde kurula sevkten dnce veya sonra, kovusturmanin
tamamlanmasini ve sonucunu beklemeden acele bir tedbir olmak {izere on is giinlinii
geememek kaydiyla milli egitim miidiirlinii bilgilendirerek uygun gorecegi siire kadar gegici
olarak okuldan uzaklastirabilir. Bu durumdaki 6grenciler, ders ve sinavlarla diger etkinliklere
alinmazlar. Hakkinda tedbir karari verilen ogrencinin okuldan uzaklastirildig: siire
devamsizliktan sayilmaz.

(2) Tedbir kararinin alinmasini izleyen en ge¢ ii¢ is giinii i¢inde disiplin islemine
baslanir ve okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevkinden itibaren en geg¢ on is gilinii i¢inde
durumu karara baglanir. Aksi takdirde alinan tedbir karari, kendiliginden kalkmig sayilir.
Hakli ve zorlayici sebeplerin devami halinde milli egitim miidiiriiniin onayia bagl olarak
tedbir karari, iki kez daha uzatilabilir.
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(3) Yonetim tedbiri siiresince disiplin islemi sonug¢lanmamigsa; Ogrencinin okula
devam edip etmeyecegi, pansiyondan yararlanip yararlanmayacagi hususu ayrica mahalli
miilki idare amirinin onay1yla belirlenir.

(4) Ogrencilerin neden oldugu olaganiistii durumlar karsisinda miidiir, tedbir olmak
tizere okul ve pansiyonlarin eklentileriyle birlikte en ¢ok bes is giinii egitim ve Ogretime
kapatilmasi gerektigini milli egitim midiirligiine teklif edebilir.

Tiim 6grenciler Milli Egitim Bakanh@ Ortaégretim Kurumlar1 Yonetmeligi’nde

belirtilen maddelere ve okul kurallarina uymak zorundadir. ihtilaf durumunda Milli
Egitim Bakanhgr’nin kurallar gecerlidir.
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