


iletigim:

Deutsche Schule Istanbul
Ozel Alman Lisesi

Sahkulu Bostani Sokak No. 8
34420 Beyoglu-istanbul

Telefon Santral: +90.212.245 13 90/91

Alman Sekreterlik: Rana Sen (dahili 118)

Tark Sekreterlik: Tansel Ozgéren (dahili 127)
Okul Doktoru: Dr. Serdar Curgunlu

Psikolojik Rehberlik Danigmanlari:  Elif Nurcan, Metin Kugukarslan
Otobus Servisleri: Koray Kilavuz (0533.522 57 27)
Finans ve idari isler Muduiri: Tolga Bastak

Universite Danismant: Fouad Zaim

Diger yetkili personeli Ozel Alman Lisesi'nin web sayfasinda bulabilirsiniz:

www.ds-istanbul.net




Degerli Velilerimiz,

Kurulusundan bu yana 6grencilerinin basarilarina gururla taniklik eden Alman Lisesi,
2023-2024 egitim ve 6gretim yilini, 6grencilerinin bagarilarinin bu yil da devam etmesi dilegi
ile agiyor.

Yiiksek egitim kalitesine sahip olan ve bu kaliteyi siirekli gelistiren Alman Lisesi, karsilikli
saygiya dayanan iliskiler cercevesinde —BIZ- duygusunu destekler ve bu baglamda
ogrencilerimizin bireysel becerilerini gelistirmeyi amaglar ve basarilarini tesvik eder. Alman
Lisesi, okul kiiltiiriimiiz icerisinde ALMAN ve TURK kiiltiirlerinin kaynasmasina énem verir.
Bu etkilesimin giicii ile seffaf bir iletisim ag1 kurar.

Alman Lisesi, Ogrencilerinin bagimsiz caligma alisgkanliklarini derslerde ve ders disi
aktivitelerle destekler. Yapilan ¢caligmalarda isboliimii ve ortak sorumluluk tesvik edilir.

Veli-okul isbirligine dayanan ortak bir calismaya inanan bir kurum olarak, sizlerle okul
isleyisine dair bilgileri i¢eren kilavuzu paylasmak isteriz.

‘H'W": i
Melek YILDIRIM Dr. Hans BRUGMANN
Tiirk Miidiir Basyardimcisi Ozel Alman Lisesi Miidiirii



YENI EGIiTiM VE OGRETIM KADROMUZ

2023-2024 egitim ve dgretim yilinda aramiza yeni katilan 6gretmenlerle kadromuz daha da
giiclenmistir.

Alman Ogretmenlerimiz

Fatima Barakat / Biyoloji ve Kimya
Maika Faller / Biyoloji ve Almanca
Michael Fell / Biyoloji ve Kimya
Moritz Gessert /Almanca ve Tarih
Jonathan Seeliger/ Matematik
Alina Stiirtz/ Matematik

Maurus Miiller/ Ingilizce

ONEMLI TARIHLER

2023-2024 Egitim ve Ogretim Yilinda, 6grencilerin okuldaki basar1 durumunu goriismek icin
yapilacak smif seviyelerine gore Veli Toplanti1 Giinii tarihleri http://www.ds-istanbul.net
adresinde duyurulacaktir.

Tiim duyurular icin liitfen asagidaki adresi takip ediniz.
http://www.ds-istanbul.net

(Web sayfasindan takip edilmesini rica ederiz)

GENEL ISLEYISLE iLGILi BILGILER

Ogretmen - Veli Goriismesi

Okulumuzun UNTIS- APP platformunda yer alan 6gretmenlerin goriisme saatleri {izerinden
randevular alabilirsiniz. UNTIS kayit rehberini okulumuzun web sayfasinda bulabilirsiniz.




Sinavlar

e Yazili sinavlara girmeyen 6grenciler 5 is glinii icerisinde Miidiir Yardimcisina raporunu
iletmelidir. Velisi doktor olan 6grencinin raporu baska bir doktor tarafindan alinmalidir.
Olgunluk (Abitur) smavlarina her ne sebeple olursa olsun katilmayan 6grenciler i¢in
rapor zorunludur.

Egitsel Kuliipler

e Egitsel Kuliipler “Persembe” giinleri yapilir. Baz1 kuliipler okul disindaki salonlarda
yapilmaktadir. Modern Dans, Tiyatro vb. kuliipler, egitsel kuliip saati disinda da
caligmalarin1 devam ettirmektedirler. Bu caligmalara katilan 6grenciler icin servis
yoktur, 6grenciler kendi olanaklariyla evlerine donerler.

Veli Tezkeresi

e Ogrencinin ders saatinde okuldan ¢ikis yapabilmesi, okul idaresinin onayima baglidir.
Okul idaresi uygun bulmadig: taktirde 6grenciye okuldan ¢ikis izni verilmez. Dolayisiyla
mutlaka gecerli gerekce igeren Veli Tezkeresinin d6grenci tarafindan 1_giin éncesinden

okul idaresinin onayina sunulmasi gerekmektedir

e Okul saatleri disinda ¢alismaya kalacak olan 6grencilerin velileri, 6grencinin kendi
imkanlartyla ¢alismalara kalmasina ve eve déonmesine onay verdiklerine dair dilekge
gondermelidirler.

Toren

e Pazartesi sabah bayrak tdreni saat 07.45°te baglar. Ogrencilerimizin tiim térenlere
katilimi zorunludur. Velilerimizden bu konuda gerekli hassasiyeti gostermeleri
beklenmektedir.

Okul Servisleri
Servislerden Okul Aile Birligi sorumludur. Ancak okuldaki isleyisle ilgili bir durum

olustugunda ilgili Miidiir Yardimcilarina bilgi verilmelidir.

Okul Kurallan

09.09.2016 tarihli Ogretmenler Genel Kurulu karari ile asagida yazili bulunan **Okul
Kurallar1” ytrtirliige alinmistir.




Onsoz

Bizler; 6grenciler, ogretmenler, veliler ve egitim / 6gretimden sorumlu kisiler olarak
okulumuzun giinliik yasantisinin demokratik diizene uygun seyretmesi icin birer etkeniz ve
bu alandaki tiim sorumlulugu tstlenmekteyiz. Birlikte kararlastirdigimiz hak ve gorevler
cergevesinde karsilikli saygi ve yardimlasmanin, okul yasantimizin baslica kurali oldugunu
bilmekteyiz.

OKUL KURALLARI

1. ESAS VE USULLER
1.1 Nezaket ve Saygi
1.2Tehlike(ler)den Korunma
1,3 Mala Zarar Vermeme
1,4 Tavir ve Tutumlar
2. DERS ISLEYISI
2.1 Devam Zorunlulugu
2,2 Ders Gegislerinde Dersliklerin Degistirilmesi
2,3 Teneffisler
2,4 Okul Binasina ve Dersliklere Giris /Cikis
2,5 Ogrencinin Yaninda Bulunmamasi Gereken Esyalar
2,6 Izinsiz ve Onaysiz Fotograf / Film Cekme, Ses Kayd: Yapma
3. ANLASMAZLIK DURUMLARI
4. TEMIZLIK ve DUZEN
5. SIGARA YASAGI
6. CEP TELEFONLARININ KULLANIMI
7. KILIK / KIYAFET
8. TOREN

1. ESAS VE USULLER




1.1 Nezaket ve Saygi

Nezaket ve saygi kurallar1 —sosyal ve akademik yapi1 geregi-okulumuzda da gegerlidir. Bu
kurallara uyulmasi ve konu hakkinda gereken hassasiyetin gosterilmesi, herkesten
beklenmektedir.

1.2 Tehlikelerden Korunma

Kisi, baskasinin fiziksel ve psikolojik hasar almasi ile sonuglanabilecek tehlikeli
davraniglarda bulunamaz. Kazalara yol agabilecek riski yiliksek oyunlar, kesinlikle yasaktir.
Merdivenler, sinif koridorlari, okul kapist gibi giris / ¢ikislarin yogun yasandigi alanlarda
tehlikeye yol agmamak icin daha da dikkatli davranilmas1 gerekmektedir. Magduriyeti
onlemek icin bireyler maruz kaldiklar1 her tiirli siddeti ve siddet tehdidini, sinif 6§retmenine
veya — acili yet durumuna gore-herhangi bir 6gretmene bildirmekle ylikiimliidiir.

1.3 Okul Binasina ve Kisisel Esyaya Verilen Zarar

Her tiirlii okul esyasina, egitim aracina ve dgrencilerin sahsi esyalarina zarar verilmesi
yasaktir. Kasit ya da ihmal nedeniyle dogan zararlardan, zarar1 veren sahis (lar) sorumludur.
Yasanan ya da gozlemlenen zarar, mutlaka sinif 6gretmenine bildirilmelidir. Meydana gelen
durum i¢in disiplin yonetmeliginin ilgili maddesine gore islemler uygulanir.

1.4 Tavir ve Tutum

Kamuoyunda sergilenen tavir ve tutumlar, okulun itibarini ciddi 6l¢iide etkilemektedir. Her
ogrenci, sergiledigi davranis ile okulun —var olan- itibarin1 korumak ile ytikiimliidiir. Bu
nedenle, okul yonetiminin koymus oldugu ve koyacag tiim kurallara kosulsuz olarak
uyulmalidir. Aksi davranislar sonucu olusacak —her boyut/ anlamdaki- zararlardan dogacak
sorumlulugun hepsi, ilgili 6grenciye ve ad1 gecen 6grencinin velisine aittir.

2. DERS ISLEYIiSi

2.1 Devam-Devamsizhik
Ogrencilerin okula diizenli olarak gelmesi ve derslere zamaninda girmesi zorunludur. Bu
konuya, velilerimizin de gereken 6zeni gostermeleri beklenmektedir.

Birinci ders saati disindaki gecikmeler , “devamsizlik”™ olarak islenir.

[k ders gecikmelerinde 6grenci, dogrudan derse girer. Mevcut ders dgretmeni tarafindan
ogrenci, ’ge¢’’ olarak simif defterine yazilir.

1.dersten sonra geg¢ kalan 6grenciler, sadece idareden alacaklar1 “Derse Kabul Kagidi” ile
sinifa kabul edilir.

e Okula gec gelmeyi aligkanlik haline getirmek, disiplin sucudur. Bu nedenle
derslere®’5 kereden’’ fazla gec gelen 6grencilerin velilerine, bir yazi ile 68rencinin
ilgili durumu bildirilir. Tiim gecikme durumlari i¢in, Milli Egitim Bakanligi’nin
Qdiil ve Disiplin Yonetmeligi nin kurallar1 gecerlidir ve uygulamaya agiktir.

e Geg gelme birinci ders saati i¢in belirlenen siire ile sinirlidir. Ancak her bes defa gec
kalma yarim giin devamsizliktan sayilir ve e-okula otomatik olarak islenmektedir.

e Giin igerisinde gergeklesen tiim gecikmelerin belgelenmesi ve kaydedilmesinden
ders 6gretmeni sorumludur. Gecikmelerin siklagmasi halinde sorumlu ders
ogretmeni, sinif 6gretmenini bilgilendirmek ile ylikiimliidiir.

2.2 Ders Gegislerinde Dersliklerin Degistirilmesi
Ders gegislerinde bir sinifin derslik degistirmesi gerekli ise gecis; hizli, sakin ve diger
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siiflardaki ders isleyisini rahatsiz etmeyecek sekilde yapilmalidir. Ders saatinin
baslangicindan “’Bes dakika ¢’ sonrasina kadar sinifa ilgili ders 6gretmeni gelmemis ise sinif
baskani, durumu ilgili miidiir yardimcisina bildirmek zorundadir.

2.3 Teneffiisler

Okulumuzun fiziki alaninin darlig1 sebebi ile -6zellikle teneffiislerde- d6grenciler, toplu
kullanim alanlarinda daha dikkatli olmali ve duyarli davranmalidir. Oyun oynamak isteyen
ogrenciler, dncelikle kimseye zarar vermeyeceklerinden ve maddi hasarin olusmayacagindan
emin olmalidir. Belirtilen kosullar nedeniyle dersliklerde ve hollerde top oynamak ya da
kosmak yasaktir. Oyun oynamak i¢in se¢ilmesi gereken alan, okul bahgesi olmalidir.

2.4 Okul Binasina / Dersliklere Giris ve Cikis

Ders saatleri icinde okuldan ¢ikislar, sadece okul idaresinin izniyle gerceklesebilir.
Ogrenciler, okul idaresinden habersiz dersten ¢ikamaz ve/ya ¢ikartilamaz. Ogrencilerin,
ogretmenler odasina ve fotokopi odasina girmesi yasaktir. Tiim laboratuvarlar, miizik odasi,
resim odast ve AULA’ nin kapist sadece ilgili brang 6gretmenleri tarafindan agilir. Bu
alanlara, 6grencilerin 6gretmensiz girmesi yasaktir. “AULA”, okulun A ve C bloklari
arasinda bir gecis koridoru degildir.

2.5 Okula Getirilmemesi Gereken Esyalar

Ders isleyisine / okuldaki diizene zarar verebilecek ya da bu diizeni engelleyecek her tiirlii
esyanin okula getirilmesi yasaktir. Okula, 6zellikle, silah ya da uyusturucu maddenin
sokulmasi kesinlikle yasaktir. Ogrenci, bu kurala uymamasi halinde okuldan atilir.

2.6 Fotograf / Film Cekimi, Ses Kayd:1 Yapma
Fotograf / film ¢ekme, ses kaydi yapma- genel anlamda - yasaktir. Istisnalar hakkinda okul
idaresi karar verir.

3. ANLASMAZLIK DURUMLARI

Hem 6grenciler hem de 6gretmenler kavga, mobbing, vb. siddet eylemlerine kars1 tavir
sergilemek ile ylikiimliidiirler. Ciddi anlasmazlik durumlarinda; sinif 6gretmenleri, brans
ogretmenleri ve okul psikologlar1 konu hakkinda bilgilendirilmeli ve onlardan gerekli destek
alimmalidir.

4. TEMIZLIK ve DUZEN

Her sinif, kendi dersliginin temizligi ve diizeninden sorumludur. Bunun disinda her 6grenci,
okul alaninin temiz ve diizenli tutulmasina dikkat etmeli; bu konuda mutlaka 6gretmenin
uyarilarini dikkate almali ve talimatlarini yerine getirmelidir. Sahsi ve kiymetli esyalar,
sinifta yer alan 6zel dolaplarda ya da ¢antalarda bulundurulmalidir. Ogrenciler, dolaplarin
kullanimina iligkin kurallara uymali; ders programina gore derslik degistiriyor ise dersi i¢in
gerekli malzemeyi yanina almalidir. Ders baslangicindan dnce ve okulun bitis saatinden
sonra siniflara girip herhangi bir esya almak yasaktir. Istisna durumlar igin, okul idaresi
karar verir.

Dordiincti ders saatinin sonunda dersligin temizlik ve diizen durumu, ders 6gretmeni
tarafindan kontrol edilir. (Varsa) Eksikler ya da hasarlar, sinif defterine not edilir. Boyle bir
durumda ilgili ders 6gretmeni, 68rencilerden teneffiis saatinde dersliklerini diizenlemelerini
talep eder. Sinif bagkani,5.ders saatinde derse giren 6gretmene, yapilan diizenlemenin sinif
defterine not alinmasi islemini hatirlatir. Ders; ancak dersligin temiz, yerlerin ve masalarin
toplu olmasi durumunda baslatilir.




Ders sirasinda -su haricinde—herhangi bir gidanin/sivinin tiikketilmesine izin verilmez.
Giivenlik nedeniyle siniflarda su 1siticisi, kahve makinasi vb. gibi gereglerin
bulundurulmasi/kullanilmasi yasaktir.

5. SIGARA YASAGI
Okul alaninda sigara igmek yasaktir. Kurala uymayan 6grenciler, disiplin cezasi alir.

6. CEP TELEFONLARI

* Ders esnasinda cep telefonlarinin agik olmasi, derste ¢almasi, kullanilmasi veya sarj
edilmesi yasaktir.

«  Ozel durumlar igin, ders 6gretmeni karar yetkisini kullanabilir.

» Tiim diizeylerde yapilan her tiirlii yazili sinavlarda cep telefonlarinin, 6gretmen
masasina birakilmasi zorunludur.

* Yazili sinavlarda “agik” olan cep telefonu, dogrudan kopya veya kopya denemesi
olarak algilanir. Abitur sinavlarinda bu kural, hem agik hem de kapali olan telefonlar
i¢in gecerlidir ve bu durum, dogrudan kopya unsuru olarak kabul edilir. Yazili sinav
esnasinda smiftan ¢ikma gerekliligi olusur ise (6rnegin: tuvalet ihtiyaci gibi) ve
ogrenci, cep telefonu ile birlikte siniftan ¢ikarsa bu durum, kopya ¢ekme denemesi
olarak kabul edilir.

* Kurallara uyulmamasi ( telefonun derste agik olmasi veya kullanilmasi) halinde
ogretmen, 0grencinin cep telefonunu alir, sinif defterine not diiser ve telefonu ilgili
miidiir yardimcisina teslim eder. Ogrenci, giin sonunda telefonunu miidiir
yardimcisindan teslim alir.

* Telefonun ii¢ kez alinmasi durumunda sinif 6gretmeni, 6grenciyi toplum hizmeti
yapmast i¢in yonlendirir. Toplum hizmetinin takibini sinif 6gretmeni yapar.

( Toplum hizmeti 10 saatten daha az olmamalidir. )

7. KILIK KIYAFET KURALLARI

Kilik / Kiyafet Yonetmeligine uymayan dgrenciler okula alinmayacaktir. Bkz. Ilgili

Y 6netmelik.

Ek Aciklama:( Transparan, yirtik ve delikli kiyafet, kisa pantolon/sort, kisa etek, tayt,
esofman, askili, gobek agik ve omuzlar1 agikta birakan kiyafetlerin giyilmesi ayrica parmak
arasi ve her tiirlii terlik uygun degildir. Sakalli gelinmesi kesinlikle yasaktir.)




8. TOREN
Torene katilmak, her 6grenci ve her 6gretmen icin zorunluluktur.
Ayrica;

*Qgrencilerin; Okul Idaresinin, 6gretmenlerin, sekreterligin, idari amirin ve gorevli
personelin talimatlarina uymasi zorunludur.

**Kiymetli esyalardan 6grencinin kendisi sorumludur. Kiymetli esyalarin ¢alinmasi ya da
hasar gérmesi durumunda okul idaresi herhangi bir mesuliyet kabul etmemektedir.

***Her tiirlii poster, yazi1 ve duyurunun panolara asilabilmesi i¢in okul idaresinin onay1
alinmak zorundadir.

MILLI EGITIM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI
Ogrenci velisi

MADDE 34-

(1) Ogrenci velisi, 6grencinin anne, baba veya yasal sorumlulugunu iistlenen

kisi olup egitim ve dgretim siiresince her 6grencinin bir velisi bulunur.

(2) 5395 sayili Kanunun 5 inci maddesine gore hakkinda bakim tedbiri karar1 ya da 2828
say1l1 Kanunun 22 nci maddesine gore koruma karar1 alinan ¢ocuklarin is ve islemleri kurum
tarafindan resmi yazi ile bildirilen kisiler tarafindan yiiritiiliir.

(4) Ogrenci velayeti konusunda anlagmazlik hallerinde, yargi kararina gore islem yapulir.
Velayete iliskin yargilama siirecinin devam ettigi durumlarda ise okul kayitlar1 esas alinir.

Gec¢ Gelme, Devamsizhik ve ilisik Kesme
Gec gelme

MADDE 35-

(1)Geg gelme birinci ders saati i¢in belirlenen siire ile sinirlidir. Ancak her bes defa gec kalma
yarim giin devamsizliktan sayilir. Bu siirenin disindaki ge¢ gelmeler devamsizliktan sayilir.
(2)Geg gelen Ogrencilerin derse alinma sekli ve siiresi ders yil1 baginda
ogretmenler kurulunca kararlastirilarak veli ve 6grencilere duyurulur. Birinci ders saati
disindaki ge¢ gelmeler devamsizliktan sayilir.

Devam-Devamsizhik ve ilisik kesme

MADDE 36-

(1) Okula devam zorunludur. Veliler, 6grencilerinin okula devamini saglamakla
yikiimliidiirler. Milli Egitim Temel Kanununun 26 nc1 maddesi geregince okul yoneticileri,
milli egitim midiirleri ve mahalli miilki idare amirleri 6grencilerin okula kayit ve devamiyla
ilgili gerekli tedbirleri alirlar.

(2) Uygulamayla ilgili olarak;

a) Devamsizlik yapan 6grenciler, ders 6gretmeni tarafindan yoklama fisine, ilgili miidiir
yardimcisi tarafindan da e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.”
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b) Giinliik toplam ders saatinin 2/3 {i ve daha fazla derse gelmeyenlerin devamsizlig: bir
giin, diger devamsizliklar ise yarim giin sayilir.

¢) Oziirsiiz olarak art arda iki giin ve daha fazla devamsizlik yapan veya okula geldigi halde
derse girmeyen 0grenciler hakkinda disiplin islemi uygulanir.

(3) Yurt i¢cinde ve yurtdisinda, bilim, tiyatro, spor, miizik, folklor, beceri yarigsmasi ve benzeri
egitici-kiiltiirel faaliyetlere ve bunlarin hazirlik ¢aligmalarina katilmasina Bakanlik, mahalli
miilki amirleri ve/veya milli egitim miidiirliiklerince izin verilen 6grenciler, okula devam
edemedikleri siirece faaliyet izinli sayilirlar ve bu siire devamsizlik siiresine dahil edilmez.
Ancak, faaliyet icin verilen izinlerin toplami bir egitim ve 6gretim yilinin yarisindan fazla
olamaz. Yurt i¢indeki faaliyetlere katilan Ogrencilere milli egitim miidirliiklerince,
yurtdisindaki faaliyetlere katilan o6grencilere ise Bakanlik ve/veya mahalli miilki idare
amirlerince izin verilir. Bu 6grencilerin basari durumlarinin belirlenebilmesi i¢in iki donem
puani almig olmalar1 gerekir.

(4) Devamsizlik yapan 6grencinin durumu posta, e-Posta veya diger iletisim araglariyla
velisine bildirilir, varsa 6ziir belgesini okul yonetimine teslim etmesi istenir. Devamsizligin 5
inci, 15 inci ve 25 inci giinlerinde, kontrol kayitli stirekli tedaviyi ya da organ naklini
gerektiren hastaligi bulunanlar, kaynastirma ve o0zel egitim gerektirenler ile tutuklu
ogrencilerde ise ayrica devamsizligin 40 inc1 ve 55 inci giinlerinde de tebligat yapilir ve
ogrencinin okula devaminin saglanmasi istenir.

(5) Devamsizlik stiresi 6ziirsiiz 10 giinti, toplamda 30 giinii asan 6grenciler, ders puanlari ne
olursa olsun basarisiz sayilir ve durumlari yazili olarak velilerine bildirilir. Ancak iiniversite
hastaneleri, egitim ve arastirma hastaneleri veya tam tesekkiillii hastanelerde kontrol kayitl
stirekli tedaviyi ya da organ naklini gerektiren hastaligi bulunanlar, tam zamanl kaynastirma
yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler ve 6zel egitim meslek
liselerine kayitl olan 6grenciler, sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi raporlari
dogrultusunda koruma ve bakim altina alianlar ile tutuklu 6grencilerin 6ziirsliz devamsizlik
stiresi 10 giinii gegmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 60, tam zamanl
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 06zel egitim ihtiyact olan
ogrenciler ve 6zel egitim meslek liselerine kayitli olan 6grencilerin 6ziirsliz devamsizlik siiresi
20 giinii gegmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 70 giin olarak uygulanir. Tam zamanl
kaynagtirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden ozel egitim ihtiyaci olan
ogrenciler ve Ozel egitim meslek liselerine kayith olan 6grenciler hari¢ olmak {lizere
devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilan ve 6grenim hakki bulunan 6grenciler derslere devam
edemez ve bir sonraki egitim ve Ogretim yilinda okula devam ettirilir. Ogrenim hakki
bulunmayanlar ise Agik Ogretim Lisesi, Mesleki A¢ik Ogretim Lisesi, A¢ik Ogretim imam
Hatip Lisesi veya mesleki egitim merkezine yonlendirilerek kayitlar1 yapilir. Mesleki egitim
merkezi d6grencilerinin teorik derslere oziirlii ve 6ziirsliz devamsizlik siiresi ders yili i¢inde
devam etmesi gereken slirenin altida birinden, isletmede mesleki egitimde ise 3308 sayili
Kanun hiikiimlerine gore kullanabilecegi tlicretli ve ticretsiz izin toplamindan fazla olamaz. Bu
fikra kapsaminda toplam devamsizlik siiresinin 60 giine ¢ikabildigi durumlarda teorik derslere
devamsizlik siiresi teorik ders siliresinin {icte birini gecemez. Devamsizlik siiresini asan
ogrencilerin sozlesmeleri fesih edilerek sigorta ¢ikislart yapilir ve durumlart yazili olarak
yasal temsilcisine ve isletmeye, 18 yasindan biiyiikler i¢cin kendisine de bildirilir. Devamsizlik
nedeniyle basarisiz sayilan ve 6grenim hakki bulunan 6grenciler derslere devam edemez ve
bir sonraki egitim ve 6gretim yilinin basindan itibaren bir isletme ile sézlesme imzalamak
sartiyla okula devam ettirilir




(6) Ogrencinin devamsizligiyla ilgili velisine yapilacak tebligat islemleri, ilgili mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda posta, e-Posta ve/veya bilisim araglariyla yapilir.

(7) Ogrencinin devamsizlik yaptig1 siireye iliskin 6ziir belgesi veya yazili veli beyani, dziir
giiniinii takip eden en ge¢ 5 is giinii i¢inde okul yonetimine VELISI tarafindan verilir ve e-
Okul sistemine islenir. Zorunlu hallerde 6ziir belgesinin teslim siiresi okul yonetimince 20 is
giinlinli asmamak tlizere uzatilabilir.”

Ogrenci Basarisimin Degerlendirilmesi
Puanla degerlendirme

MADDE 44-

(1) Sinav, performans ¢aligmasi, proje ve uygulamalar 100 tam puan tizerinden degerlendirilir.
Degerlendirme sonuglar1 e-Okul sistemine islenir.

(2) Puan degerleri ve dereceleri asagidaki gibidir.

Puan Derece

85,00-100 Pekiyi
70,00-84,99 Iyi
60,00-69,99 Orta
50,00-59,99 Geger
0-49,99 Gecmez

Performans calismasi, proje ve diger calismalar

MADDE 50-

(1) Ogrenciler okullarin dzelliklerine gore yazili sinavlarin disinda proje ve

performans ¢alismasi ile topluma hizmet etkinliklerine yonelik seminer, konferans ve benzeri
calismalar yaparlar. Ogrenciler, her dénemde tiim derslerden en az bir performans ¢aligmast,
her ders yilinda en az bir dersten proje hazirlama gorevini yerine getirirler. Sinif/sube rehber
ogretmenleri, Ogrencilerin proje hazirlama taleplerini ilgi, yetenek, beceri ve basari
durumlarini dikkate alarak dersler bazinda dengeli bir sekilde dagilimina 6zen gosterir.”

(2) Ogrencilerin ders yil1 i¢inde ulusal ve uluslararasi yarigmalarda elde ettikleri bagarilar,
ilgili dersin proje veya performans ¢alismasi olarak tam puanla degerlendirilir.

(3) Ogrencilerin hangi dersten/derslerden proje hazirlayacaklar1 simif rehber dgretmenleri
tarafindan okul yonetimine bildirilir.

(4) Proje ve seminer ¢alismalarinda 6grencilerin laboratuvar, bilgisayar, internet, kitaplik,
spor salonu ve konferans salonu gibi imkanlardan etkili ve verimli sekilde yararlanmalari i¢in
okul yonetimi tarafindan gerekli tedbirler alinir.

(5) isbirligi ¢ergevesinde, ilgili makamlardan izin ve onay alinmak sartryla okulun amaglarina
uygun konferans ve seminerler diizenlenebilir.

(6) Topluma hizmet etkinliklerine énem verilir. Ogrencilerin bu etkinliklere katilmalarimni
tesvik

etmek amactyla okul yonetimince gerekli tedbirler alinir.

(7) Proje ve performans calismasi puanla degerlendirilir. Topluma hizmet etkinlikleri ve diger
caligmalar puanla degerlendirilmez; ancak 6grencilerin mezuniyetlerinde belgelendirilir.

(8) Her donemde tiim derslerden iki performans puani verilir. Bunlardan birisi birinci fikra
kapsaminda yapilan performans calismasina, digeri ise 6grencinin derse hazirlik, devam,
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aktif katilim ve 6rnek davraniglarina gore verilir. Ziimre karariyla performans ¢aligmasina
dayal1 olarak bir performans puan1 daha verilebilir.”

Simif Ge¢me
Donem puani

MADDE 51-

(1) Bir dersin donem puant;

a) Smavlardan alinan puanlarin,

b) Performans ¢aligmasi puaninin/puanlarinin,

c¢) Varsa proje puaninin,

aritmetik ortalamasi alinarak belirlenir.

e) Aritmetik ortalama alinirken bolme islemi virgiilden sonra iki basamak yiiriitiiliir.

(2) Yonetmeligin 36 nct maddesine gore Oziirleri nedeniyle 60 gilinlik devamsizlik
kapsaminda degerlendirilen 6grencilerin donem puanlart zorunlu hallerde bir yazili smav
eksigiyle verilebilir.”

(3) Ogrenciye her dersten bir dénem puani verilir.

(4)Yabanci dil dersinde 6grencilere dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin
kazandirilmasi esastir. Bilgi ve beceriler, cesitli 6l¢gme araglarindan yararlanilarak 6zelligine
gore yazili veya uygulamali sinavlar, performans calismalar1 ve projeyle degerlendirilir.
Dersin birden fazla 6gretmen tarafindan okutulmasi durumunda verilen puanlarin agirliklt
ortalamasina gore yabanci dil dersinin donem puani belirlenir. Gerektiginde ziimre
ogretmenler kurulu karariyla becerilerin degerlendirilmesi ortak yapilabilir.

(5) Beden egitimi dersinde saglik durumlar1 veya engelleri nedeniyle bazi etkinliklere
katilamayacak durumda olan 6grenciler resmi ya da 6zel saglik kurum ve kuruluslarindaki bir
doktordan rapor almak zorundadir. Raporda, 6grencilerin saglik durumlarinin veya
engellerinin beden egitimi etkinliklerinden hangisine gegici ya da siirekli olarak engel
olusturdugunun acgiklanmasi gerekir. Rapora gore beden egitimi dersinin bazi uygulamali
etkinliklerinden muaf tutulanlar, sadece teorik bilgilere ve uygun etkinliklere; biitiin
uygulamali etkinliklerden muaf tutulanlar ise sadece teorik bilgilere gore degerlendirilir.

Bir dersin yilsonu puam

MADDE 53-

(1) Bir dersin yilsonu puant;

a) Birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.

b) Bir donem puaninin bulunmamasi halinde dénem puana ile telafi programi sonunda
belirlenen puanin aritmetik ortalamasi; iki donem puaninin bulunmamasi halinde ise telafi
programi sonunda belirlenen puandir.

¢) Isletmelerde beceri egitiminde birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasi ile
yilsonu beceri sinavi puaninin aritmetik ortalamasidir.

¢) Naklen gelen 6grencilerin, dnceki okulunda aldig1 derslerle yeni okulundaki dersler
ve/veya ders saatleri farkli oldugunda:

¢¢ Bir donem puani alabilecek kadar siire bulunmasi durumunda yeni dersten alinan ikinci
donem puanidir.

¢¢ Yeni alinan dersten bir donem puani alinabilecek kadar siire bulunmamasi durumunda
eski okulundaki dersin donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.

d) Sorumluluk sinavina giren 6grencilerin yilsonu puani, o dersin yilsonu puant ile sorumluluk
sinavindan alinan puanin aritmetik ortalamasidir.
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(2) Donem puanlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanirken bélme islemi virgililden sonra dort
basamak yiiriitiiliir.

Bir dersin agirhi@: ve agirhikh puani

MADDE 54-

(1) Bir dersin agirlig1, o dersin haftalik ders saati sayisina esittir.

(2) Bir dersin yilsonu puaniyla o dersin haftalik ders saati sayisinin ¢garpimindan elde edilen
puan, o dersin agirlikli puanidir.

Yilsonu basari puam

MADDE 55-

(1) Ogrencinin yilsonu basar1 puani, derslerin agirlikli puanlari toplaminin bu

derslerin haftalik ders saatleri toplamina bdliimiiyle elde edilen puandir. Naklen gelen
ogrencilerin yilsonu basar1 puani hesaplanirken yeni olusacak haftalik ders saati sayisi
toplamu1 esas alinir. Yilsonu basar1 puani hesaplanirken boélme islemi, virgiilden sonra dort
basamak yiiriitiiliir.

(2) Yilsonu basar1 puani, mezuniyet puaninin hesaplanmasinda esas alinir.

Ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili sayilma

MADDE 56-

(1) Ogrencinin, ders yil1 sonunda herhangi bir dersten basarili sayilabilmesi igin;

a) Iki donem puanmin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya birinci dSnem puani ne olursa
olsun ikinci ddnem puaninin en az 70olmasi gerekir.

Dogrudan simif gecme

MADDE 57-

(1) Ders yil1 sonunda her bir dersten iki donem puani bulunmak kaydiyla;”

a) Tim derslerden basarili olan,

b) Basarisiz dersi/dersleri olanlardan, yilsonu basari puani en az 50 olan

ogrenciler dogrudan sinif gecer.

(2) Yilsonu basar1 puaniyla basarili sayllamayacak derslerden basarisiz olan 6grenciler, o
dersten/derslerden sorumlu gecer.

Sorumlu olarak sinif gegme ve sorumlulugun kalkmasi

MADDE 58-

(1) Ders yili sonunda her bir dersten iki donem puani bulunmak kaydiyla dogrudan sinifim
gecemeyen 6grencilerden; bir sinifta basarisiz ders sayisi en fazla 3 ders olanlar sorumlu
olarak smiflarin1 gecer. Ancak alt siniflar da dahil toplam 6 dersten fazla basarisiz dersi

bulunanlar sinif tekrar eder. Nakil ve gecisler nedeniyle ortaya ¢ikan sorumlu dersler bu sayiya
dahil edilmez.

(2) a) Sorumluluk simavlari, ders yil1 igerisinde yapilan yazili ve/veya uygulamali sinav
esaslarina gore birinci donemin ilk haftasi, ikinci donemin ilk haftasi ile son iki haftasi
icerisinde iki alan 6gretmeni, bulunmamasi halinde biri alan 6gretmeni olmak {izere iki
Ogretmen tarafindan yapilir.”
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b) Sinava girecek 6grenci sayisinin otuzu agsmasi ve/veya birden fazla salonda sinav yapilmasi
halinde her sinav salonu i¢in ayrica bir gézcii 6gretmen daha gorevlendirilir.

c) Farkli siniflardaki ayni dersin 6grenci sayisinin toplamda otuzu asmamasi halinde bu
ogrencilerin sinavlar birlestirilerek tek komisyon marifetiyle de yapilabilir.

¢) Sinav tarihleri ve gorevlendirilecek 6gretmenler okul miidiirliigiince belirlenir.

Bu smavlar dersleri aksatmayacak sekilde hafta icerisinde yapilacak sekilde planlanir.
Gerektiginde cumartesi ve pazar giinlerinde de yapilabilir.”

(3 ) Bir dersin sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavinda en az 50 puan alinmasi halinde
kalkar.

(4) Sorumluluk sinavi sonunda tek dersten basarisizligi bulunan son sinif 6grencileri i¢in ayni
usulle takip eden hafta i¢inde bir sinav daha yapilir.

MADDE 59-

(1) Ogrencilerden;

a) Dogrudan, yilsonu basar1 puaniyla veya sorumlu olarak simif gecemeyenlerle devamsizlik
nedeniyle basarisiz sayilanlar sinif tekrar eder. Siif tekrart hazirlik sinifi harig, orta 6grenim
siiresince en fazla bir defa yapilir. Ogrenim siiresi i¢inde ikinci defa siif tekrar1 durumuna
diisen 6grencilerin ders yili sonunda okulla ilisigi kesilerek Agik Ogretim Lisesine veya
Mesleki Agik Ogretim Lisesine veya Acik Ogretim Imam Hatip Lisesine kayitlar1 yapilir.

Hazirhik sinifinda yeterlilik sinavi ve 9. sinifa gecis

MADDE 60-

1) Hazirlik sinifinda sinif gegme, birinci yabanci dil dersiyle Tiirkge dersindeki basari
durumlarina gore tespit edilir. Diger derslerdeki basar1 durumu, 6grencinin
odiillendirilmesinde dikkate alinir. Hazirlik smifinda alinan puanlar mezuniyet puaninin
belirlenmesinde dikkate alinmaz.

(2) Hazirlik sinifinda sinif gegmeye esas derslerden ders yili sonunda basarili olamayan
ogrenciler, ticlincii fikra hiikiimlerine gore yeterlilik sinavina alinir. Basarisiz olanlar bir y1l
daha hazirlik smifina devam eder. Ikinci y1lda da hazirlik sinifinda basarisiz olan
ogrencilerin okulla iliskisi kesilerek sinavsiz 6grenci alan diger ortadgretim kurumlarinin 9
uncu sinifina kayitlar bu Yonetmeligin nakil ve gecise iliskin hiikiimleri ¢cergevesinde
yapilir.

Ogrenci Davramslari, Odiil ve Disipline iliskin Hiikiimler
Ogrencilerin uyacaklar kurallar ve 6grencilerden beklenen davramslar

MADDE 157-

(1) Ogrencilerin; Atatiirk inkilap ve ilkeleriyle, Atatiirk milliyetgiligine bagli, Tiirk milletinin
milli, ahlaki, manevi ve Kkiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini,
vatanini, milletini seven ve yiicelten, insan haklarina saygili, Cumhuriyetin demokratik, laik,
sosyal ve hukuk devleti olmasi ilkelerine kars1 goérev ve sorumluluklarin1 bilen ve bunlari
davranis haline getiren; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli,
gelismis bir kisilige, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip topluma
kars1 sorumluluk duyan, yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak yetismeleri i¢in okul
yonetimi, dgretmenler, rehberlik servisi, veli, okul aile birligi ve ilgili diger paydaslarla
isbirligi yapmasi istenir.”
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(2) Bu dogrultuda 6grencilerden;

a) Atatiirk inkilap ve ilkelerine bagli kalmalar1 ve bunlar1 korumalari,

b) Hukuka, toplum degerlerine ve okul kurallarina uymalari,

c¢) Dogru sozlii, diiriist, yardimsever, erdemli, saygili ve caliskan olmalari; giizel ve nazik
tavir sergilemeleri; kaba s6z ve davraniglarda bulunmamalari; baris, degerbilirlik, hosgorii,
sabir, 0zgiirliik, esitlik ve dayanigsmadan yana davranis gdstermeleri,

¢) Irk, renk, cinsiyet, dil, din, milliyet ayrim1 yapmaksizin herkese karsi iyi davranmalari;
insan hak ve 6zgiirliigliyle onurunun korunmasi i¢in gerekli duyarliligi gostermeleri,

d) Tutumlu olmalari; millet malini, okulunu ve esyasini kendi 6z mali gibi korumalar1 ve zarar
vermemeleri,

e) Sagligi olumsuz etkileyen ve sagliga zarar veren, alkollii ya da bagimlilik yapan maddeleri
kullanmamalari, bulundurmamalart ve bu tiir maddelerin kullamildig1 yerlerde
bulunmamalari,”

f) Her cesit kumar ve benzeri oyunlardan, bu tiir oyunlarin oynandig1 ortamlardan uzak
kalmalar,

g) Okula ve derslere diizenli olarak devam etmeleri,

g) Cevreye kars1 duyarli olmalari, ¢evrenin dogal ve tarihi yapisin1 korumalari,

h) Kitaplar1 sevmeleri ve korumalari, okuma aligkanlig1 kazanmalar1 ve bos zamanlarini
faydali isler yaparak gecirmeleri,

1) Trafik kurallarina uymalar1 ve davraniglariyla 6rnek olmalari,

1) Fiziksel, zihinsel ve duygusal giiclerini olumlu olarak yonetmeleri; beden, zeka ve
duygulariyla bunlar1 verimli kilacak irade ve yeteneklerini gelistirmeleri; kendilerine saygi
duymay1 6grenmeleri, boylece dengeli bir bigcimde gelistirdikleri varliklarin aile, toplum,
vatan, millet ve insanligin yararina sunmalari,

j) Insan haklar1 ve demokrasi bilincini 6ziimsemis ve davranisa doniistiirmiis olmalari, kotii
muamele ve her tiirlii istismara karst duyarli olmalari,

k) Toplam kalite yonetimi anlayisiyla ekip calismalarinda rol almalari,

1) Okul, 6grenci veli s6zlesmesine uygun davranmalari,

m) Insana ve insan sagligina gereken énemi vermeleri,

n) Savas, yangin, deprem ve benzeri olaganiistii durumlarda topluma hizmet etkinliklerine
gontlli katk: saglamalar1 ve verilen gorevleri tamamlamalari,

0) Zararli, boliicti, yikici, siyasi ve ideolojik amagli faaliyetlere katilmamalari, bunlarla ilgili
amblem, afis, rozet, yayin ve benzerlerini tasimamalar1 ve bulundurmamalari,

0) Bilisim araglarin1 ve sosyal medyay: kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar dogrultusunda
kullanmalari,”

p) Bilisim araglarin1 ve sosyal medyayi; zararli, boliicii, yikict ve toplumun genel ahlak
kurallariyla bagdagsmayan ve siddet igerikli amaglar i¢in kullanmamalari; bunlarin
iiretilmesine, bulundurulmasina, tasinmasina yardimci olmamalari,”

r) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uyarak bu konuda 6rnek davraniglar sergilemeleri
beklenir.

s) Yanlis algi olusturabilecek tutum ve davramislardan kag¢inmalari, genel ahlak ve adaba
uygun davranmalari,

s) Okulu benimsemeleri, 6gretmenlerine saygi gostermeleri ve okul kurallarina uymalari,”

(3) Ogrencilerden beklenen davranislarin; derslerde, torenlerde, toplantilarda, rehberlik
caligmalarinda, veli gorlisme ve toplantilartyla diger sosyal etkinliklerde oOgrencilere
kazandirilmasina calisilir ve uyulmasi gereken kurallar hatirlatilir.”

(4) Okul yonetimi, 6grencilerin uyacaklari kurallar ve 6grencilerden beklenen davraniglarla
bunlara uyulmamasit durumunda 6grencilerin karsilagabilecekleri yaptirimlar konusunda
kendilerini ve velilerini bilgilendirir. Ayrica bu hususlara okul veli sézlesmesinde yer verilir.”
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(5) Ogrenci ve veliler Okul Ogrenci Veli Szlesmesinin gereklerini yerine getirir.”
Odiil
Ogrencilerin ddiillendirilmesi

MADDE 159-

(1) Ornek davranislarin ve basarilarin niteliklerine gore ddiillendirilmesinde
ogrencilere;

a) Tesekkiir belgesi,

b) Takdir belgesi,

c¢) Onur belgesi,

¢) Ustiin basar1 belgesi verilir.

Tesekkiir, takdir ve iistiin basari belgesi ile odiillendirme

MADDE 160-

(1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, derslerdeki gayret ve basarilariyla iistiinliik
gosteren, oziirsiiz devamsizlik siiresi S giinii gecmeyen, tiim derslerden basarili olan,
dénem puanlarinin agirlikli ortalamasi 70,00 ten asagi olmayan ve davranis puani 100 olan
ogrencilerden;

a) 70,00-84,99 arasindakileri tesekkiir belgesi,
b) 85,00 ve daha yukar1 olanlar takdir belgesi,

¢) Ortadgrenim siiresince en az ii¢ 6gretim yilinin biitiin doneminde takdir belgesi alanlar1
istiin basar1 belgesi

ile ddiillendirir.”
(2) Ustiin basari belgesi almaya hak kazanan dgrencilere okulun iftihar listesinde yer verilir.
Onur belgesi ile ddiillendirme

MADDE 161-

(1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu puan sartina bagl kalmadan;

a) Tiirk¢eyi dogru, giizel ve etkili kullanarak 6rnek olmak,

b) Bilimsel projelerle sosyal etkinliklere katilmak, bu ¢alismalarda liderlik yapmak, yapilan
etkinliklerde egitime katkida bulunmak ve {istiin bagar1 gostermek,

c¢) Okul arag-gere¢ ve donanimlariyla ¢evreyi koruma ve gozetmede davranislariyla 6rnek
olmak,

¢) Gorgli kurallarina uymada ve insan iligkilerinde 6rnek olmak,

d) Trafik kurallarina uymada 6rnek davraniglar sergilemek,

e) Bilisim araglarin1 kullanmada iyi 6rnek olacak davranislar sergilemek,

f) Okula ve derslere diizenli olarak gelmek, bu yonde arkadaslarina iyi 6rnek olmak,

g Zorunlu go¢ magdurlari, miilteci ve siginmacilar, gazi ve sehit yakinlari, dogal afetlerden
etkilenenler, yasli, yetim, 0ksiiz, gli¢siiz, engelli ve benzeri durumda olanlar ile diger yardima
ihtiya¢ duyanlara yonelik yliriitiilen toplum hizmetlerinde gérev almak,”

&) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uyarak konuyla ilgili 6rnek davraniglar sergilemek
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gibi davraniglardan 6rnek olusturacak bir ya da birkagini gésteren davranis puani
indirilmemis 6grencileri; 6gretim yili icinde herhangi bir 6diil alip almadigina bakilmaksizin
ogrenci, 0gretmen veya okul yonetiminin teklifi, onur kurulunun uygun goriisii dogrultusunda
onur belgesiyle ddiillendirir. Bir 6gretim y1l1 i¢inde iki ve daha fazla onur belgesi alan
ogrencilere okulun onur listesinde yer verilir.

(2) Ayrica 6gretmenler kurulu, ders yili basinda yukarida belirtilen davranislarin disinda da
onur belgesiyle ddiillendirilebilecek davranislari belirler. Belirlenen davranislar okul
yoénetimince onur kuruluyla okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirilir.Odiil takdirinde
dikkat edilecek hususlar ve ddiillerin verilmesi

MADDE 162-

(1) Odiil takdir edilirken 6grencinin;

a) Okul i¢indeki ve disindaki genel durumu,

b) Ders ve ders dis1 faaliyetlerdeki basarisi,

c¢) Davranisinin niteligi, 6nemi ve ¢evresine drnek olup olmadigi
gibi hususlar g6z 6niinde bulundurulur.

(2) Odiil belgeleri; 6grenci, veli, 5gretmen ve yoneticilerin katildigi bir ortamda torenle
ogrencilere ya da velilerine verilir.

(3) Onur ve iftihar listeleri, ders kesiminde okul yonetiminin uygun gorecegi bir giinde
ogrencilerin huzurunda, ayr1 ayr1 okunur ve daha sonra okulda herkesin gorebilecegi bir yere
fotografli olarak takip eden ders yil1 siiresince ayr1 ayri asilir.

Disiplin
Disiplin cezalar:

MADDE 163-

(1) Ogrencilere, disiplin cezasim gerektiren davranis ve fiillerinin niteliklerine

gore;

a) Kinama,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma,

c¢) Okul degistirme,

¢) Orgiin egitim digina ¢ikarma

cezalarindan biri verilir. Ancak, kinama cezasi

yerine 0grenci 6diil ve disiplin kurulunca Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar: Sosyal
Etkinlikler Yonetmeligi kapsaminda belirlenen toplum hizmeti ¢alismalarindan biri de
verilebilir. Bu durum e-Okul sistemine islenmez.

(2) Disipline konu olan olaylar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip karara
baglandiktan sonra;

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezast, il grenci disiplin kurulunun,

onayindan sonra uygulanir.
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Disiplin cezasim gerektiren davranis ve fiiller

MADDE 164-

(1) Kinama; ogrenciye, cezayr gerektiren davranista bulundugunun ve tekrarindan
kacinmasimin kesin bir dille ve yazili olarak bildirilmesidir. Kinama cezasii gerektiren
davranislar ve fiiller sunlardir:

a) Okulu, okul esyasini ve ¢evresini kirletmek,”

b) Yapmasi gereken gorevleri yapmamak,

c) Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hiikiimlerine uymamak,
¢) Tiitlin ve tiitlin mamullerini bulundurmak veya kullanmak,

d) Baskasina ait esyayi izinsiz almak veya kullanmak,

e) Yalan soylemek,

f) Oziirsiiz devamsizlik yapmak, okula geldigi halde &ziirsiiz egitim ve dgretim faaliyetlerine,
torenlere ve diger sosyal etkinliklere katilmamak, ge¢ katilmak veya erken ayrilmak
g) Okul kiitiiphanesi, at6lye, laboratuvar, pansiyon veya diger boliimlerden aldig kitap, arag-
gere¢ ve malzemeyi zamaninda vermemek, eksik vermek veya kotii kullanmak,

§) Kaba ve saygisiz davranmak,
h)Dersin ve ders dis1 egitim faaliyetlerinin akisini ve diizenini bozacak davraniglarda
bulunmak,”

1) Kopya ¢cekmek veya ¢ekilmesine yardime1 olmak,

J) Miistehcen veya yasaklanmis arag, gere¢ ve dokiimanlari okula ve okula baglh yerlere
sokmak veya yaninda bulundurmak,”

k) ) Kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ ve dokiiman bulundurmak,”

1) Bilisim arag¢larin1 amaci disinda kullanmak,

m) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymamak.

n) Ogretmenin bilgisi ve kontrolii disinda bilisim araclar1 ile mesgul olmak ve dersin akisini
bozmak.”

(2) Okuldan kisa siireli uzaklastirma; 6grencin ceza olarak verilen siire kadar ders ve ders dis1
her tiirli etkinlikten mahrum birakilmasidir. Okuldan 1-5 giin arasinda kisa siireli
uzaklastirma cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a)Kisilere, arkadaslarina ve okul calisanlarina sozle, davranisla veya sosyal medya iizerinden
hakaret etmek, paylagsmak, yaymak veya bagkalarini bu davranisa kigskirtmak,”

b) Pansiyonun diizenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz disarida kalmak,

c) Kisileri veya gruplari dil, 1rk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gore
ayirmay1, kinamayi, kotlilemeyi amaclayan davranislarda bulunmak veya ayrimeiligi
kortikleyici semboller tasimak,

¢)izinsiz gosteri, etkinlik ve toplanti diizenlemek, bu tiir gdsteri, etkinlik ve toplantilara
katilmak,”

d) Her tiirlii ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

e)Okul kurallarinin uygulanmasini ve 6grencilere verilen gorevlerin yapilmasini engellemek,”
f) Bagkalarina hakaret etmek,

g) Miistehcen veya yasaklanmis arag, gerec, dokiiman ve benzerlerini dagitmak, duvarlara ve
diger yerlere asmak, yapistirmak, yazmak; bu amaclar i¢in okul arag-gerecini ve eklentilerini
kullanmak,”

§) Bilisim araclar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve dgretim faaliyetlerine ve kisilere zarar
vermek,”

h) Oziirsiiz devamsizlik yapmay1, okula geldigi halde oziirsiiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine,
torenlere ve diger sosyal etkinliklere katilmamayi, ge¢ katilmay1 veya erken ayrilmay1
aliskanlik haline getirmek,

1) Kavga etmek, bagkalarina fiili siddet uygulamak,
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1) Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaglarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik veya
miistehcen amagl yazilar yazmak, resim veya semboller ¢izmek,

j) Toplu kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesine yardimer olmak,

k) Sarhosluk veren zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak

1) Milli ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanlis alg1 olusturabilecek
tutum ve davraniglarda bulunmak”,

m)Okul personelinin taginir veya tasinmaz malina zarar

vermek ve/veya malini tahrip etmek.

(3) Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a) Tiirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

b) Milli ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu degerlere
kiifiir ve hakaret etmek,

c¢) Okul ¢aliganlarinin goérevlerini yapmalarina engel olmak,

¢) Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimer olmak,

d) Okulla iligkisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barimndirmak,

e)Resmi belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek ve kullanmak ve baskalarini
yararlandirmak,”

f) Okul sinirlar1 i¢inde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve 6gretim amaglar1 disinda
kullanmak veya kullanilmasina yardimc1 olmak,

g) Okula ait taginir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

§) Ders, siav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaslarini bu
eylemlere katilmaya kiskirtmak,

h) Egitim ve 0gretim ortamina yaralayici, 6ldiiriicii silah ve patlayict madde ile her tiirlii
aletleri getirmek veya bunlar1 bulundurmak,

1) Zor kullanarak veya tehditle kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesini saglamak,

1) Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,
j) Yerine bagkasini sinava sokmak, baskasinin yerine sinava girmek,

k) Egitim ve 6gretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amacli eylem diizenlemek, bagkalarini bu
gibi eylemler diizenlemeye kigkirtmak, diizenlenmis eylemlere katilmak,

1) Siyasi partilere, bu partilere bagli yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri
kuruluslara liye olmak, iiye kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

m) Bilisim araclar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretimi engellemek, kisilere agir
derecede maddi ve manevi zarar vermek,”

n) Izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantis1 yapmak, bildiri yayinlamak ve
dagitmak, faaliyet tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,

0) Bir kimseyi ya da grubu su¢ sayilan bir eylemi yapmaya, boyle eylemlere katilmaya, yalan
bildirimde bulunmaya veya sugu yliklenmeye zorlamak,

0) Zor kullanarak baskasina ait mal ve esyaya el koymak, bagkalarini bu isleri yapmaya
zorlamak

“p) Genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanlis algi olusturabilecek tutum ve davranislari
aligkanlik haline getirmek,

1) Kisilere, arkadaslarina ve okul ¢alisanlarina; s6z ve davranislarla sarkintilik yapmak, iftira
etmek, baskalarini bu davraniglara kigkirtmak veya zorlamak, yapilan bu fiilleri sosyal medya
yoluyla paylagsmak, yaymak,

s)Kesici, delici, yaralayici ve benzeri aletlerle kendine zarar

vermek.

(4) Orgiin egitim disina ¢gikarma cezasini gerektiren davranislar;
a) Tirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,
b) Tiirkiye Cumbhuriyeti'nin devleti ve milletiyle boliinmez biitiinliigii ilkesine ve Tiirkiye
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Cumbhuriyetinin insan haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali
milli, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine aykirt miting, forum, direnis,
yiiriiyiis, boykot ve iggal gibi ferdi veya toplu eylemler diizenlemek; diizenlenmesini
kiskirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak veya katilmaya zorlamak,
¢) Kisileri veya gruplari; dil, 1k, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gore
ayirmay1, kinamayi, kotlilemeyi amaclayan boliicii ve yikici toplu eylemler diizenlemek,
katilmak, bu eylemlerin organizasyonunda yer almak,

¢) Kurul ve komisyonlarin ¢aligmasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

d) Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,

e) Okul ve eklentilerinde gilivenlik giiclerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,

f) Egitim ve 6gretim ortamini isgal etmek,

g) Okul i¢inde ve diginda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici personel,
memur ve diger personeline karsi saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya
kigkirtmak,

g) Okul calisanlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak igin fiili saldirida bulunmak ve
bagkalarini bu yondeki eylemlere kigkirtmak,

h) Okulun tasinir veya tasinmaz mallarini kasitli olarak tahrip etmek,

1) Yaralayici, oldiiriicti her tiirli alet, silah, patlayict maddeleri veya fiziki gli¢ kullanmak
suretiyle bir kimseyi yaralamaya tesebbiis etmek, yaralamak, 6ldiirmek, maddi veya manevi
zarara yol agmak,

1) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya
yaptirmak, cinsel istismar ve bu konuda kanunlarin su¢ saydig: fiilleri islemek,
J) Cete kurmak, cetede yer almak, yol kesmek, adam kagirmak; kapkac ve gasp yapmak,
fidye ve hara¢ almak,

k) Yasa dis1 orgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda propaganda
yapmak, eylem diizenlemek, bagkalarmi bu gibi eylemleri diizenlemeye kiskirtmak,
diizenlenmis eylemlere etkin bicimde katilmak, bu kuruluglara iiye olmak, iiye kaydetmek;
para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

1) Bilisim araclar1 veya sosyal medya yoluyla; boliicii, yikici, ahlak dis1 ve siddeti 6zendiren
sesli, sozlii, yazili ve goriintiilii igerikler olugturmak, bunlar1 ¢ogaltmak, yaymak ve ticaretini
yapmak.”

(5) Yukarida belirtilenlerin disinda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve
hallere nitelik ve agirhklar itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara su¢a uygun
cezalar verilir.

Cezaya neden olan davrams ve fiilin tekrarlanmasi

MADDE 166-
(1) Disiplin cezas1 verilmesine sebep olmus bir fiil veya davranigin bir 6gretim
yil1 igerisinde tekrarinda bir derece agir ceza uygulanir.
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Uygulama ile Tlgili Esaslar ve Ceza Takdirinde Dikkat Edilecek Hususlar
Uygulama ile ilgili esaslar

MADDE 167-

(1) Sikayetler, gercek ve/veya tiizel kisilerce okul miidiirliigiine yazili olarak

bildirilir. Isimsiz ve imzasiz basvurular isleme alinmaz.

(2) Aragtirma/inceleme/sorusturmayi gerektiren ve dogrudan okul yonetimine duyurulan veya
bildirilen sikayetler, yazili olarak ilgililere zamaninda iletilir.”

Ceza takdirinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 168-

(1) Disiplin cezalari takdir edilirken;

a) Ogrencinin 18 yasina kadar ¢ocuk oldugu,

b) Ogrencinin iistiin yarari,

¢) Gizlilik ilkesi,

¢) Smif rehber 6gretmeni, gerektiginde diger 6gretmenler ve 6grenci velisinin goriisleri,”

d) Ogrencinin ailesi ve gevresiyle ilgili bilgiler, Ogrencinin kisisel dzellikleri ve psikolojik
durumu,

f) Fiil ve davranigin hangi sartlar altinda yapildigi, 6grenciyi tahrik unsurlar,

g) Ogrencinin yas1 ve cinsiyeti,

g) Ogrencinin derslerdeki ilgi ve basarisi,

h) Ogrencinin daha 6nce ceza alip almadig,

I)Okul yoneticileri ile Ogretenlere yonelik gerceklesen disiplin suglarinda &gretmenlik
mesleginin sayginligi, hususlari géz 6niinde bulundurulur.

(2) Olaymn mahkemeye intikal etmesi disiplin cezasinin uygulanmasini engellemez.

(3) Ogrencinin daha énce ceza almamis olmasi, derslerinde basarili olmasi ve
davranislarinin olumlu olmasi durumunda rehberlik servisinin goriisii de alinarak bir alt ceza
verilebilir.

(4) Ceza gerektiren davranis ve fiillerde bulunan 6grenciler, okul rehberlik servisinin veya
Rehberlik ve Arastirma Merkezinin raporu ile okul yonetiminin kararina bagli olarak onleyici,
gelistirici ve 1yilestirici uygulamalara katilimi saglanir.

Disiplin cezalari ile ilgili onay, itiraz ve teblig

MADDE 169-

(1) Onay yetkisi okul miidiiriinde bulunanlarin disindaki disiplin cezalarinin onaylanmasiyla
itiraza iliskin dosya ve yazilar milli egitim miidiirliikleri araciligiyla ilgili

disiplin kurullarina gonderilir.

(2) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriistiliip karara baglanan disiplin cezalarindan;
a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi, il 6grenci disiplin kurulunun

onayindan sonra uygulanir.
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(3) Cezalara itiraz; cezanin tebligini izleyen bes is giinii i¢inde okul miidiirii, 18 yasini
tamamlamis 6grenci veya dgrenci velisi tarafindan okul miidiirliigii kanaliyla yapilir. Okul
miidiirliigii, yazili bagvuruyu ve itiraz gerekgeleri hakkindaki goriislerini, gerekli belgelerle
birlikte bagvurunun yapildigi tarihten itibaren en geg bes is giinii iginde itiraz1
degerlendirmeye yetkili disiplin kuruluna sevk etmek tizere gonderir.

a) Kinama ve okuldan kisa stireli uzaklastirma cezalarina itiraz ilge 6grenci disiplin
kurulunca,

b) Okul degistirme cezasina itiraz il 6grenci disiplin kurulunca,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasina itiraz iist disiplin kurulunca

degerlendirilerek sonuglandirir.

(4) Karar1 onayan kurul ayni karara yonelik itirazlar1 gériisemez, itirazlar bir list kurulda
goristilerek karara baglanir. Itiraz sonucu verilen karar kesin olup yeniden itiraz edilemez.”.

(5) Biitiin cezalar, velilere 25/1/2012 tarihli ve 28184 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Tebligat Kanununun Uygulanmasina Dair Y 6netmelik hiikiimlerine uygun olarak bildirilir ve
tebelliig belgesi disiplin dosyasinda saklanir.

(6) Okul degistirme cezasi kesinlesen 6grencinin diger okula nakil islemi
gerceklestirilinceye kadar gegen siirede 6grenci okula devam ettirilmez ve bu siire
devamsizliktan sayilmaz.”

Davramis puaninin indirilmesi

MADDE 170-

(1) Her ders yili baginda 6grencilerin davranis puani 100°diir.
(2) Ceza alan 6grencilerin davranis puanlarindan;

a) Kinama cezasi i¢in 10,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi i¢in 20,

c¢) Okul degistirme cezasi icin 40,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi i¢in 80

puan indirilir.

Cezalarin islenmesi, silinmesi, puan iadesi ve dosyalarin saklanmasi

MADDE 171-
(1) Ogrencilerin aldiklari cezalar, e-Okul sistemine islenir.

(2) Ceza alan ve davranig puani indirilmis olan ancak davraniglari olumlu yonde degisen, iyi
halleri goriilen ve olumsuz davraniglar tekrarlamayan 6grencilerin durumlari, okul 6grenci
odil ve disiplin kurulunca daha sonraki donemde/donemlerde degerlendirilir. Cezalarinin
kaldirilmasi ve davranis puanlarinin iadesi ongoriilen 6grenciler 6gretmenler kuruluna
sunulur. Ogretmenler kurulunca cezasi kaldirilan ve davranis puani iade edilen dgrencilerin
yeni durumlari e-Okul sistemine islenir.

(3) Davranig puani iade edilen ve disiplin cezasi kaldirilan 6grencinin disiplin durumuna
iligkin bilgi istendiginde, 6grencinin disiplin cezas1 bulunmadig bildirilir.

4) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu belgeleri ve arastirma/inceleme/sorusturma dosyast
ilgili mevzuat hiikiimlerince saklanir.”
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(5) Odiil ve disiplin islemlerine ait veriler; Bakanhigin ilgili birimlerince e-Okul sistemi
tizerinden alinir.

Cezalarin uygulanmasi

MADDE 172-

(1) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi alan 6grenciler;

“a) Okulun agik oldugu siirede bir giinden bes giine kadar

okul binasi, eklentileri ve isletmelerde yapilan her tiirlii egitim ve 6gretim etkinlikleri, sinav
ile staj calismalarina katilamazlar. Bu siire éziirlii devamsizliktan sayilir.

b) Pansiyonlu okullardaki yatil1 6grencilerin, pansiyonda kalmasina izin verilebilir. Ancak
diger 6grencilerin huzur ve giivenini olumsuz etkileyecek dgrencilerin pansiyonda
kalmalarina izin verilmez.

¢) Ogrencilerin ulusal ya da uluslararas: etkinliklere katilip katilmayacaklarina okul
yonetimince karar verilir.

(2) Okul degistirme cezasi alan 6grenciler;

a) Milli egitim miidiirliikklerince 6grenci velisi bilgilendirilerek okul tiirleri ve bu
Yonetmeligin nakille ilgili hiikiimleri goz 6niinde bulundurularak uygun okullara 5 is glinii
icerisinde tercih yapilmasi saglanir. Velisi tarafindan tercih yapilmayan 6grencinin nakli
ilgili 6grenci yerlestirme ve nakil komisyonunca resen gerceklestirilir. Ayni ilde 6grencinin
devam edebilecegi programin bulunmamasi halinde Bakanligin ilgili birimiyle isbirligi
yapilarak gerekli tedbirler alinir.”

b) Parasiz yatil1 dgrencilerin nakilleri, {lkdgretim ve Ortadgretim Kurumlarinda Parasiz
Yatililik, Burs ve Sosyal Yardimlar YoOnetmeligi ve bu Yonetmeligin nakille ilgili
hiikiimlerine

gore uygun okullara yapilir.

c¢) Okul degistirme cezas1 alan dgrenciler, ceza aldiklar1 okula dénemezler, ¢) Ogrencinin
kayitli oldugu okul disinda; kaldig1 pansiyonda, ders, kurs veya telafi egitimi

aldig1 okullarda, disiplin olaylarina karigip bir baska okula nakledilen 6grencilerden; naklen
geldigi okul tarafindan okul degistirme cezasi verilenlere yeniden okul degisikligi yaptirilmaz
ve nakil durumlari, aldiklar cezayla iliskilendirilerek kayitlarda belirtilir. Siiresi iginde
itirazda

bulunulmasi hélinde, itiraza iliskin karar verilinceye kadar ceza uygulanmaz.

(3) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan dgrenciler;
a) Aksam liseleri disinda devam zorunlulugu olan okullara kayit yaptiramaz.
b) Acik Ogretim Lisesi veya Mesleki A¢ik Ogretim Lisesine gonderilir.

Ceza alan ogrencilerin sinavlari

MADDE 173-

(1) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi alan ya da hakkinda verilen tedbir karari
dogrultusunda okuldan gegici olarak uzaklastirilan 6grencilerin, bu siirede katilamadiklar
siavlarin yerine, okul yonetimlerince belirlenen tarihlerde sinavlara alinmalar1 saglanir.

MADDE 174-
(1) Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul ve kisi mallarina verilen
zararlar, zarara yol agan 6grencilerin velilerine ddettirilir.
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(2) Zararin 6denmesinde zorluk ¢ikaran veliler hakkinda, 27/9/2006 tarihli ve 2006/11058
sayil1 Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapilir.

Tedbir karari

MADDE 175-

(1) Midiir, disiplin olaylarinda 6grenciyi bir taraftan okul 6grenci 6diil ve disiplin

kuruluna sevk etmekle birlikte, gerektiginde kurula sevkten 6nce veya sonra, kovusturmanin
tamamlanmasini ve sonucunu beklemeden acele bir tedbir olmak iizere on is giintinii
gecmemek kaydiyla milli egitim miidiiriinii bilgilendirerek uygun gérecegi siire kadar gecici
olarak okuldan uzaklastirabilir. Bu durumdaki 6grenciler, ders ve sinavlarla diger etkinliklere
alimmazlar. Hakkinda tedbir karar1 verilen 6grencinin okuldan uzaklastirildig: siire
devamsizliktan sayilmaz.

(2) Tedbir kararinin alinmasini izleyen en geg {i¢ is giinii i¢inde disiplin islemine baglanir ve
okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevkinden itibaren en ge¢ on is giinii icinde durumu
karara baglanir. Aksi takdirde alinan tedbir karari, kendiliginden kalkmis sayilir. Hakli ve
zorlayici sebeplerin devami halinde milli egitim miidiiriiniin onayina bagl olarak tedbir karari,
iki kez daha uzatilabilir.

(3) Yonetim tedbiri siiresince disiplin islemi sonuglanmamigsa; 6grencinin okula devam edip
etmeyecegi, pansiyondan yararlanip yararlanmayacagi hususu ayrica mahalli miilki idare
amirinin onayiyla belirlenir.

(4) Ogrencilerin neden oldugu olaganiistii durumlar karsisinda miidiir, tedbir olmak {izere
okul ve pansiyonlarin eklentileriyle birlikte en ¢ok bes is giinii egitim ve 6gretime kapatilmasi
gerektigini milli egitim miidiirliigiine teklif edebilir.

Tiim o6grenciler Milli Egitim Bakanhgi Orta6gretim Kurumlari Yonetmeliginde
belirtilen maddelere ve Okul Kurallarina uymak zorundadir.
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